Paszt6é Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete
2017 janius 29-i ilésén 192/2017. (VI. 29.) szamon
a kovetkezd hatarozatot hozta:

PASZTO VAROSI ONKQRMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
192/2017. (VL. 29.) SZAMU HATAROZATA

A Képviselo-testillet megismerte, ¢és megtargyalta ,,A Pasztéi Varosgazdalkodasi
Kozhaszni Nonprofit Kft. iligyvezetéjével kapcsolatos dontés meghozatalara” cimi
javaslatot és az alabbi hatarozatot hozza.

Pasztd6 Véarosi Onkormanyzat Képviseld-testillete Petrényi Mihalyt a  Pasztoi
Viarosgazdalkodasi Kozhaszni Nonprofit Kft. iigyvezetd igazgatdjat a (Ptk.)3:25.(1)§ c.
pontja alapjan visszahivja és munkaviszonyat a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1.
torvény (Mt.) 78.§ (1)bek. a.) és b.) pontja alapjan 2017. jlinius 29. napjatdl rendkiviili
felmondassal (azonnali hatalyd felmondas) megsziinteti. Ezen iddponttol jarandosagat
(munkabér) a Képviseld-testiilet megsziinteti.

Munkakdrét 2017. jinius 30-4n vagy a tdppénzes allomanyanak megsziinését kovetd elsd
munkanapon koteles atadni.

Munkaviszonydnak megsziintetésével kapcsolatos elszamoldsra az utolsé munkiban toltott
napon kertil sor.

A képviseld-testiilet dontése ellen 30 napon beliil a Salgdtarjani Kozigazgatasi és Munkaiigyi
Birdsaghoz (3100 Salgotarjan Pipishegy utca 1.) lehet keresettel fordulni.

Indokolas

A Pasztoi Varosgazdalkodési Kozhasznu Nonprofit Kft.-vel kapcsolatban a Képviseld-testiilet
vizsgélatot rendelt el.

Az ebbdl felmeriild kotelezettségszegések kivizsgaldsara Petrényi Mihdly vonatkozasaban
tovabbi, a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag altal irdnyitott eljaras indult - a
Képviselo-testiilet utasitasara - Petrényi Mihaly kotelezettségszegésére utalo kériilmenyek
kivizsgalasara.

A megallapitasokrol és Petrényi Mihaly felmentésére okot ado koriilményekrdl a 2017. janius
29-ei ilésen kapott tajékoztatast a Képviseld-testiilet.

A vizsgalati eljardsokban feltart informaciok az ligyvezetd igazgatod felel0sségét fogalmaztak
meg. Ennek alapjan a kovetkezd tényallas allapithatdé meg:

- Az iigyvezet6 igazgatd allitdsa szerint (2016. november 10. képviselo-testiileti iilés) nem
volt tartozasa a Kft.-nek, de az ugvanaznap, az irodavezeté altal készitett tanusitvany
szerint 4.010.009.-Ft lejart fizetési hatarideji. kiegyvenlitetlen szallitdi tartozas szerepelt.
(Belso ellenorzési jelentés (tovabbiakban: Bej.): 56. old.

- 2017. februar 3-ai testiileti iilésen Petrényi Mihaly hangstlyozta, hogy (idézve a jelzett iilés
jegyzOkonyvébdl) ,,a 2016. évi konyvelésen nem kell végig menni, ott jol tudjak, hogy mi



tortént. Itt az a probléma, hogy a 2015-6s konyvelés ¢és adatszolgaltatds volt olyan
megbizhatatlan, ami magaval hozta, hogy most a f6szamlan 6 millié Ft hiany van”. Ezzel
ellentétben a Belso Ellenorzési Jelentés szerint mégis a 2015-2016-0s évben keletkezett a
hiba. (Bej. 46.-50. old.)

- Farkas Attila a Kft. munkavaillaloja tappénzes adllomanyban volt és ezalatt
munkavégzés kozben, a Kft. telephelyén kutyaharapasos sériilést szenvedett. Petrényi
Mihaly iigyvezet6 igazgatd a munkavaillalo felé nem ismerte el a torténteket
munkabalesetként, azonban a Négrad Megyei Kormanyhivatal Salgdtarjani Jarasi
Hivatala NON/01/000090-15/2017. szamu 2017. marcius 1-jén kelt hatdrozataval annak
mindsitette.

(Bej. 57. oldal)

Az lgyvezetdi pozicid6 munkaltatdoi és munkavallaléi is egyben. Az Mt. 55. § (1)
bekezdésének rendelkezései szerint ,,a munkavallalo mentesiil a rendelkezésre dllasi és
munkavégzési kotelezettségének teljesitése alol a keresoképtelensége” idotartamara. Ezzel a
jogszaballyal szembe menve hogyan fordulhatott el6 a munkavallald6 munkavégzése, majd
mikor ennek sulyos kovetkezménye lett (kutyaharapas), akkor az ligyvezeté magat mentve a
munkavallalora haritotta a feleldsséget. Ez a hozzaallas egyik munkaltatonal sem elfogadhato,
de féleg nem egy kozpénzekbdl fenntartott, sokkal szigorubb eldirasok szerint mitk6do
kdzhasznt, nonprofit gazdasagi tarsasagnal.

- Kiadott selejtezési utasitast, de az a selejtezésben résztvevok aldirdsat nem tartalmazza
és a selejtezésrol jegyzokonyv nem késziilt. A selejtezés nem szabalyszeriien tortént,
melyért az iigyvezeté a felelés. (Bej. 43-44.0ld.), Az SZMSZ V.2 9. pontja szerint az
ligyvezetd mindazokat a feladatokat ellataja, amelyeket a térvények €s mas jogszabalyok,
vagy az alapitd okirat az UgyvezetSre harit. A kozokiratokrol, kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. térvény 9.§(4) bekezdése hatarozza
meg az ligyvezetd felel0sségét.

- az onkormanyzat részére végzett munkdlatokhoz o6nkoltség szamitasi szabalyzat
szerinti szamitas nem volt 55.0ld. Az 6nkormanyzat 2016. évi koltségvetésérol szolo
2/2016. (I1.12.) 6nkormanyzati rendelet 26.§(3) bekezdése.

SZMSZ V.2 9. pontja szerint az iigyvezetd mindazokat a feladatokat ellatja, amelyeket a
torvények és mds jogszabalyok, vagy az alapito okirat az Ugyvezetdre hdrit.

- A magéanszemélyekkel kotott szerzddések esetén tobb hidnyossdg meriilt fel, melyekbdl
kiilonosen jelentds az, hogy a Kft. érdekeit védo, garancialis elemeket nem épitették be a
megallapodasokba. Kiilondsen indokolatlan és megmagyardzhatatlan ez azért, mert tartos
megbizasi szerzodéses jogviszonyban allt egy iligyvéddel, amiért a Kft. havonta 120.000,-Ft-
ot fizetett.

- A képviseld-testiilet —mint a Kft. alapitdja — az SZMSZ-ben foglaltak ellenére 2016.
november végéig nem dontott a Kft. 2017. évi tizleti tervének elfogadasarol. (BEJ. 32.0ld.)
Az Ugyvezetd feladata kiilondsképpen az SZMSZ V.2. pontja szerint: a Tdrsasdg éves iizleti
tervének és koltségvetésének osszeallitdsa, illetve ennek a Feliigyelo Bizottsag véleményezése
mellett az Alapito testiilete elé terjesztése. Ez nem tortént meg.

- Petrényi Mihaly 2016. julius 1-jétdl fokonyveldi munkakor ellatasara a Kft. alkalmazasaban
allo olyan, mérlegképes konyveldi végzettséggel rendelkezd pénztaros-konyveld részére adott



megbizast munkaszerzddés modositasa keretében, aki nem rendelkezett a szamvitelrdl szolo
2000. évi C. torvény 151.§(1) bekezdésben eldirt, a tevékenység ellatdsara jogositod
engedéllyel, igy nem felel meg a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény (tovabbiakban:
Szv.tv.) 151.§(1) bekezdésében foglalt feltételeknek. (Bej. 37. old.) A munkakéri leirasaban
szerepel a pénziigyi politika kialakitdsa, a szdmviteli rendszer kiépitése ¢s miikodtetése, a
peénziigyi beszamolok az éves beszamolok készitése, az egység iranyitasa és képviselete. (Bej.
25. old.)

Szv.tv.151. § ,,(1) A vallalkozo a 150. § (2) bekezdése szerinti kényvviteli szolgaltatds korébe
tartozo feladatok iranyitasaval, vezetésével, az éves beszamolo, az egyszeriisitett éves
beszamolo, az dsszevont (konszolidalt) éves beszamolo elkészitésével

a) olyan természetes személyt kételes megbizni, illetve ezen feladatok végzésere alkalmazni,
aki okleveles konyvvizsgaloi szakképesitéssel vagy mérlegképes konyveloi szakképesitéssel,
illetve az engedélyezés szempontjabol mérlegképes konyveloi szakképesitéssel egyenértékii
szakképesitéssel (ez utobbiak a tovabbiakban egyiitt: mérlegképes kényveloi szakképesites) és
a tevékenység ellatasara jogosito engedéllyel rendelkezik, vagy aki a 152/B. § szerinti
bejelentest tett, vagy...”

crer

hianyossagok ¢és mulasztasok mertiltek fel, melyekkel kapcsolatban szoban vagy irdsban mar
figyelmeztetésben részestilt, de megerdsitik, alatamasztjdk a magatartasa sulyat

- a Kft. koltségvetés-tervezetét nem bocsatotta megfelelé tartalommal a Polgarmesteri
Hivatal rendelkezésére, igy az Onkormanyzat kéltségvetési rendeletének elokészitését
megnehezitette.

A Téarsasag éves lizleti tervének ¢és koltségvetésének Osszeallitasa, illetve ennek a Feliigyelo
Bizottsag véleményezése mellett az Alapito testiilete elé terjesztése az SZMSZ V.2: 3. pontja
szerint az ligyvezetd feladatkore kiilondsképpen,;

-nem tudta honnan addédik a hidny a kozmunka szamlan, pedig szerzodéskotések, a
pénziigyi tamogatasok €s a szdmszaki ellendrzés felligyelete a feladata (az SZMSZ V.2 pont:
Az tigyvezeto feladatkore kiilondsképpen 7. pontja);

- tavolléte esetén a képviseletét nem oldotta meg megfelelden, kiilondsen a
kézmunkaprogram induldsakor (munkaszerzddések aldirdsakor) a Kft. SZMSZ-ét Petrényi
Mihaly eldterjesztése alapjan fogadta el a testiilet, mely szerint (V.6. A munkaltatoi jogok
pont) , A munkaltatéi jogokat az Ugyvezeté gyakorolia a Tarsasdg munkavallaléi
vonatkozasaban. Nem ruhazhato at a munkaviszony keletkeztetésére, kinevezésre, a kinevezés
visszavonasara, munkaviszony megsziintetésre, munkabérre és premizalas megallapitasara,
felelosségre vonasra vonatkozo jogositvany.”

Petrényi Mihaly a koltségvetési pénzeszkozok felhasznalasdval alapitott egyszemélyes
korlatolt feleldsségli tarsasdg {ligyvezetd igazgatdja megvaldsitott magatartasaval (és
mulasztasaval) lehetetlenné tette a munkaviszony fenntartasat, amely a kozpénzekkel vald
gazdalkodas ¢és kozszolgaltatasok biztositdsa miatt fontos bizalmi viszonyt, korrekt
egyiittmiikodést igényel a munkavégzés soran.



Az Mt. 6.§-dban a munkavallal6 részére egyiittmiikddési €s tajékoztatasi kotelezettséget ir eld,
amelynek teljesitése a fentiek okan az onkormanyzati munkaltato felé kiilondsen elvarhato.

Petrényi Mihaly tligyvezetd igazgatd mindezekkel munkaviszonybdl szarmazé lényeges
kotelezettségét sulyos gondatlansaggal jelentos mértékben megszegte, amelyek a hatarozat
rendelkezd részében szerepld dontés meghozatalat tették sziikségessé.

Felelds: polgarmester
Hataridg: értelemszeriien

Paszto, 2017. junius 30.

Domsddi Gabor Dr. Gajdics Géabor
polgarmester jegyzd



