PASZTO VAROSI ONKORMANYZAT POLGARMESTERE
1/2021. (1. 5.) szdmu hatarozata

Pasztd Varosi Onkormanyzat Polgarmestere az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd
tomeges megbetegedést okozd humanjarvany megeldzése, illetve kovetkezményeinek
elharitasa, a magyar allampolgarok egészségének és életenek megovasa erdekében,
Magyarorszag Kormanya altal a veszélyhelyzet kihirdetésér6l szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm.
rendeletben elrendelt veszélyhelyzetre tekintettel, a katasztrofavédelemrdl ¢€s a hozza
kapcsolodd egyes torvények modositasardl szél6 2011. évi CXXVIIL. térvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazas, valamint Pasztd Varosi Onkormanyzat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak 76. § (7) bekezdés b) pontjaban foglaltak alapjan az aldbbiak szerint
dont:

A Pasztéi Gondozasi Kozpont az idések és demens személyek klubja alapszolgaltatasahoz
kapcsolodd maodositott megallapodas-tervezetet a hatarozat melléklete szerint jovahagyja.

Hataridd: azonnal
Felel6s: intézményvezetd

Farkas Attila
polgarmester



4.8. Megallapodas tervezete
Paszt6i Gondozasi Kézpont

3060 Paszt6, Sport ut 4-6 Tel/fax: 32/560-080

U. szam.:..........
Megallapodas
nappali intézményi ellatasra
mely létrejott egyrészrél a Paszt6i Gondozasi Kozpont(3060 Péaszto, Sport ut 4-
0. ) o telepiilés Id6sek és demens személyek klubja, mint ellatast nyujtd

intézmény (tovabbiakban: ellatast ny\ijté intézmény), masrészt, mint ellatast igénybe vevo:

Neév:

Sziiletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, 1d6:

Lakcim:

szam alatti lakos (tovébbiakban ellatott), illetve a nevében eljar6 torvényes képviseld,
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(tovabbiakban térvényes képviseld) kozott, az alulirott helyen és az alabbi feltételekkel:

A szerz6dés targya:

1./ Az ellatast nyujtd intézmény, a nappali ellatas keretében, az idosek és demens
személyek klubjaban, a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleléen, a jelen
megallapodasban szabalyozott mddon nyujt ellatast.

2./ Az ellatast nyujté intézmény, a szocidlis ell4tAst, .vcveeevaveercnns napjatol kezdddden
hatarozott 2... ............ TR -ig terjedd, vagy hatérozatlan id6tartamra széldan
biztositja.

Az ellatast nyjté intézmény kitelezettségei
1./ Az intézménybe vald felvételkor az intézmény tdjékoztatja az ellatdst igénybe vevdt és
hozzatartozojat

- az intézményben biztositott ellatas tartamarol és feltételeirdl;
- az intézmény altal vezetett nyilvantartdsokrol;



- az intézményi hazirendrdl, melynek egy példénya az igénybe vevé szamara atadasra
kertil, egy példanya pedig az ellatast igénybe vevo altal alairva a szerzddés mellékletét
képezi;

az intézménybe vald felvételhez sziikséges okiratokrol;

- a személyes megjelenésre vonatkozd szabalyokrél €s més, jogszabalyban
meghatarozott feltételekrdl;

a panaszjog gyakorlasanak modjarol.

2./ A Péasztéi Gondozési Kézpont vezetdje kételes értesitent, illetve tdjékoztatni a jogosultat
és az altala megjelolt hozzatartozojat

- ajogosult allapotardl, annak lényeges valtozasarol;

- az egészségligyi intézménybe vald beutaldsarol;

- az ellatds biztositdsdban felmeriilt akadalyoztatdsarol, az ellatds ideiglenes
sziineteltetésérol;

a dijfizetési hatralék kovetkezményeir6l, valamint a behajtds érdekében
kezdeményezett intézkedésrol.

Az ellatast igénybe vevé kotelezettségei

1./ A jogosult, vagy tartasra kotelezett hozzatartozdja az intézménybe val6d felvételkor
alairasaval nyilatkozik:

- atajékoztatasban foglaltak tudomasulvételérdl, és annak tiszteletben tartasardl;

- arrdl, hogy nem szenved kozosségre veszélyes fert6z6 betegségben;

- arrdl, hogy haladéktalanul tajékoztatja az intézmény vezet6jét a szocialis ellatisra vald
jogosultsag feltételeiben és a személyi téritési dij megallapitiasdhoz sziikséges
bizonyitékokban beallott valtozdsokrdl, valamint minden olyan dologrdl, ami az
intézményi jogviszony fenntartdsat befolyasolhatja.

Az intézmény szolgaltatasai
1./ Az intézmény biztositja:
- akoOzosségi egyiittlétre,
- apihenésre,
- aszemélyi tisztalkodasra,
- aszemélyes ruhazat tisztitasara,

- az étkeztetésre
szolgalo helyiségeket és azok folyamatos flitését, vilagitasat, melegviz-ellatasat.

2./ Igény esetén, a szocidlis étkeztetés keretében, biztositja az étel helyben fogyasztasanak
lehetdseégét.

3./ Az intézmény gondoskodik az ellatast igénybe vevé mentalis gondozasarol, sziikség
esetén egészségligyi ellatdsanak megszervezésérol, gyogyszereinek beszerzésérol.

4./ Az intézmény az ellatast igénybe vevdkkel egyeztetett modon gondoskodik a
szabadidd kulturalt eltoltésérol.



5./ Az intézmény alapfeladatot meghaladban is szervez programokat (pl. kirdndulas,
szinhézlatogatds) melyért — esetenként — a rendezvény 6nkoltségét meg nem halado
mértékd téritési dij is kérheto.

A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok

A nappali ellatas szolgaltatés téritésmentesen vehetd igénybe.

A téritési dij fellilvizsgalata évente 2 alkalommal torténhet, melynek soran a szolgéltato
koteles értesiteni a szolgdltatast igénybevevit a megdllapitott 0 személyi téritési dij
Osszegérol.

Az intézményi jogviszony megsziintetésének modja:
Az intézményi jogviszony megsziinik:

- az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

az ellatott halalaval,

- a hatarozott idejli intézeti elhelyezés esetén, a megjelolt idétartam lejartaval, kivéve
ha a torvényes rendelkezései alapjan az elhelyezés id6tartama meghosszabbithato,

a megallapodés felmondéséval.

A megallapodést az ellatott, illetve torvényes képviseldje indoklés nélkiil, irdsban mondhatja
fel.

A Piasztéi Gondozasi Kozpont vezetdje a megallapodast az alabbi esetekben mondhatja
fel:
- ha az ellatott masik intézménybe torténé elhelyezése indokolt, vagy tovébbi
intézményi elhelyezése nem indokolt,
- az ellatott a hdzirendet silyosan megsérti,

- az ellatott, a térvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési dij
fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, hat honapon 4t folyamatosan téritési dij
tartozasa 4ll fenn és a tartozds a hatodik hoénap utolsé napjan a kéthavi szemeélyi
téritési dij Osszegét meghaladja, ugyanakkor a vagyoni jovedelmi viszonyok lehetévé
tennék a téritési dij megfizetését.

- az ellatott jogosultsdga megszlinik.

A felmondasi idé;

- alapszolgaltatas esetén 15 nap
- bentlakdasos intézmény esetén 3 honap

Ha a felmondas jogszerliségét az ellatott, térvényes képviseldje a téritési dijat, vagy az
egyszeri hozzajarulast megfizetd személy vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl



szamitott 8 napon beliill a fenntartéhoz fordulhat, ezt kdvetSen a fenntarté déntésének
feltilvizsgélata birosagtdl kérheto.

Ilyen esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a
fenntarté nem dont, illetve a bir6sag jogerds hatdrozatot nem hoz.

Jogorvoslat

Az intézményi jogviszony keletkezése, megsziinése és a személyi téritési dij megallapitisa
eseteiben a Paszt6i Gondozasi Kézpont vezetbje dontése ellen a fenntartohoz lehet fordulni, a
fenntarté6 dontésének feliilvizsgalatat a dontés kézhezvételétsl szdmitott 30 napon beliil a
bir6sagtol lehet kérni.

Az ellatott /vagy torvényes képvisel6je panaszaval az intézmény vezet6jéhez fordulhat. A
Pasztéi Gondozasi Kozpont vezetdje 15 napon beliil kiteles a panasztevt frasban értesiteni a
panasz kivizsgalasanak eredményérol.

Amennyiben a Pasztdi Gondozisi Kozpont vezetdje hatiridében nem intézkedik vagy a
panasztevé nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételét6l szamitott 8 napon
beliil a fenntartéhoz fordulhat jogorvoslattal.

Az ellatast igénybe vevd és hozzatartozdja panasszal élhet a Pasztéi Gondozasi Kozpont
vezetdjénél, vagy kérheti az ellatottjogi képviseld segitségét: Galyasné Désa Katalin,

elérhetésége: 06-20/489-9654, e-mail cime: katalin.galyasne@ijb.emmi.gov.hu .

Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltatast nyjtd az ellatott adatit az 1993. évi III. torvény rendelkezései alapjan
nyilvantartja. Az ellatott hozzdjarul a Szt.tv. 20.§. (2) — (4), valamint a 415/2015.
(XIL.23.)Korm. rend. 3.§.- 11.§-ban foglalt nyilvantartasi adatokat egy orszdgos adatbdzisban,
KENYSZI rendszerben, TAJ alapt nyilvantartasban kezeljék.

Adatvaltozasok bejelentésérol

Az Ellatott koteles a szolgéltatidsra vonatkoz6 jogosultsagi feltételekben és a jovedelmi
viszonyaiban beallt véltozdsrél 15 napon belill a Pasztéi Gondozési Kozpont vezetdjét
értesiteni.

Egyéb rendelkezések

A jelen megillapodisban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba az szociilis
igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl szolo torvény és azokhoz kapcsolodd rendeletek
rendelkezései az iranyadok.

Alulirott ellatott illetve torvényes képviseld a mai napon a megallapodas egy példanyat
atvettem, €s a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megéllapodést elolvasds utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezét
jovahagyolag irjak ala.

Datum:

Ellatott / Ellatott térvényes képviseldje/ Paszt6i Gondozasi Kozpont vezetdje
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