Pészté Varosi Onkorményzat Képvisel§-testiilete
2011. november 29-1 1lésén 275/2011. (XI. 29.) szamon
a kovetkez6 hatarozatot hozta:

PASZTO VAROSI ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
275/2011. /XI. 29./ SZAMU HATAROZATA

Paszt6 Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a kovetkezé évi koltségvetési torvény
tervezetébdl, az 1 onkormanyzati térvény tervezetébdl €s a nemzeti koznevelési torvény
tervezetébol, az 1) ado torvénytervezetekbOl, az Onkormanyzatokat érintd Iényeges
feltételeket, a 2012. évi koncepciot és szamitdsokat megismerte.

A koltségvetés végleges Osszeallitasaig a feladatok olyan atgondolasat és intézkedések
megtételét igénylik, melyek a varhatdo bevételek ¢és kiadasok jelenlegi nagymértékii
aranytalansagat egyensulyba hozzak.

2012. évre vonatkozodan a finanszirozhat6 hiany 6sszege 400 Milli6 Ft-ban valdszintisithetd..

Az Onkorményzat a 2012. évben tortént jogszabalyi valtozasok €s helyi dontések, illetve a
2012. évi koltségvetési torvény tervezetét, valamint az azt megalapozd jogszabaly
tervezeteket figyelembe véve az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Polgarmesteri Hivatal és a varos intézményei részére elrendeli, hogy a 2012. évi
koltségvetési torvénybdl az j onkormanyzati torvénybdl, az uj adotorvényekbdl, a
nemzeti koznevelési torvénybdl stb. és az azt megalapoz6 jogszabalyok
modositasabol eredd valtozast vezessék at ¢€s a végleges koltségvetést a jogszabalyi
eléirasoknak megfeleld /szerkezeti valtozés, szintrehozés/, teljes korli szdmitassal
alapozzék meg, mind a lehetséges bevételek mind a kiadasok vonatkozasaban. Ennek
keretében a hivatal a kordbban véllalt kotelezettségeket is teljes korlien mutassa be.

2. Az onkormanyzat a gazdasagi ¢és szakmai szempontok szerinti érdekei szem eldtt
tartasaval a tobbcélu kistérségi tarsuldsban a tovabbiakban is részt vesz, addig
ameddig a jogszabalyok azt lehet6évé teszik A tarsult onkorméanyzatok aranyos anyagi
hozzajarulasat varja a feladatellatassal 6sszhangban kibdviild mikodési koltségeihez.
A tarsult dnkormanyzatok Pészté Varos Onkormanyzata felé fenndlld tartozasainak
kiegyenlitésérdl az onkormanyzatokkal targyalasokat kell folytatni.

3. A Képviseld-testiilet nem kivan tovabbi addssagot keletkezd kotelezettséget vallalni,
2012. évi hianyanak, illetve hitelfelvételének hatarat a torvényi feltételek szerint
hatarozza meg.

4. A Képviselo-testiilet a jelenlegi helyzetben lehetdség szerint igényelni kivanja az
ONHIKI tamogatast. Ennek érdekében 2012. évi koltségvetési rendelet
tervezetet ugy kell elkésziteni, hogy az a torvényi feltételeknek ebbdl a szempontbol is
megfeleljen.

5. A Képviselo-testiilet elvarja az intézményektdl, hogy a koltségvetés tervezése soran
sajat bevételeiket a rendelkezésiikre allo6 eszkdzok hatékonyabb kihasznéalasaval,
magasabb szinten tervezzek és azt az év soran az dnkormanyzati tdmogatasok



kimélése érdekében realizaljadk. A Képviseld-testiilet a hiany mértékére és a rendkiviili
helyzetre figyelemmel elvarja intézményeitdl és hivatalatél, hogy 2012-ben mind a
koltségvetési tervezés, mind a végrehajtds soran az Onkormanyzati feladatokra
koncentralva takarékosan gazdalkodjanak.

6. Az intézményvezetdk tételesen mutassdk be az intézmények altal ellatott (felvallalt,
vagy testiileti hatdrozat alapjan ellatott) nem kotelezd szolgaltatasokat (feladat
megnevezeése, ellatottak szdma, koltsége, bevétele).

7 A Képviselo-testiilet az intézményhalozatban dolgozok lakashoz jutasat és
lakasfelujitasat a jelenleg is mitkodd munkaltatodi lakasépitési alap fenntartasaval
tervezi tovabbra is segiteni.

8. Az intézmények miikddési kiaddsai a bér tekintetében a kozalkalmazotti torvény
szerinti bértabla kotelezd besorolasa €és a soros eldlépések miatt tartalmaznak
eléiranyzat ndvekedést, és csak ennek megfeleld kiadas teljesithetd.

9. Az intézmények létszamiranyszamat a KépviselO-testilet a feladatellatds, az
intézmények javaslata és az onkormanyzat pénziigyi helyzete figyelembe vételével
hatarozza meg.

10. A 2012. évi tételes intézményi tervezésnél a pénzhiany miatt a tilora és helyettesités
eldiranyzatat limitalni kell.

11. Az onkormanyzat a munkanélkiiliség csokkentése, a feladatellatas biztositasa

érdekében a hivatali, intézményi, varosgazdalkodasi feladatok segitésére 2012-ben is
foglalkoztat kozcéli munkasokat. E foglalkoztatasi formaval az Onkorményzat
varosgazdalkodasi (Gt-hid, kozteriileti gyommentesités, belviz, park, jatszotér stb.)
feladatait kell tehermentesiteni.
E foglalkoztatasi formanal alapelvként hatdrozza meg, hogy a kozfoglalkoztatdssal
mérhetd, az 6nkormanyzat érdekében allo tobbletbevételt vagy koltség csokkenést kell
elérni. A kozfoglalkoztatottak kotelesek adok modjara behajtandd koztartozasukat
jovedelmiikbdl kifizetni, illetve abbol le kell tiltani.

12. A Polgarmesteri Hivatal tegyen meg minden sziikséges ¢és lehetséges intézkedést
annak érdekében, hogy nyilvantartott dnkormanyzati kovetelések és adobevételek a
lehetd legrovidebb idon beliil, illetve a torvényes hataridoben realizalodjanak.

13. A hivatal tegyen hatékony intézkedést a szabad rendelkezésii, hasznositasra kijeldlt
Oonkormanyzati vagyon értékesitésére.

14. A Képviselo-testiilet
- Az 6nkormanyzat intézményeinél a tovabbiakban is komoly hangsulyt fordit a
cigany tanulok felzarkoztatasara.
- A Képvisel6-testiilet a cigany kisebbség munkahoz juttatasa érdekében kozbenjar a



_3-

gazdalkodoé szervek és a Munkatigyi Kozpont felé a veliik vald egyiittmitkodés
keretében.

15.- A Képviseld-testiilet a Cigany Kisebbségi Onkormanyzat részére iilései
megtartdsdhoz illetve elndki fogadonaphoz a polgarmesteri hivatal épiiletében
havonta 2 alkalommal 4-4 6rara 1 db irodat biztosit, tAmogatasként.

16. Az onkormanyzati tulajdoni vagyon tervezett allami tulajdonba vétele, a feladat és
szervezeti atalakitisok teljesen az Onkormanyzat véleményének kikérése nélkiil
torténtek. A jogszabalyok ismeretében az Onkormanyzat képviseld-testiiletét
tajékoztatni kell, és az onkormdnyzati érdeket érvényesiteni kell.

Paszto, 2011. november 30.

Sisék Imre Dr. Tasi Borbala
polgarmester cimzetes f6éjegyzo



