Pészt6 Vérosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2014. november 13-i zart {ilésén 299/2014. (XI..13.) szdmon
a kovetkezo6 hatdrozatot hozta:

PASZTO VAROSI ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
299/2014. (XI. 13.) SZAMU HATAROZATA

Pdszt6 Vdrosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megismerte és megtargyalta a P4sztdi

Varosgazdalkoddsi Kozhaszni Korldtolt Felel6sségii Tarsasdg Feliigyel Bizottsdg tagjaira tett
Javaslatot, €s tekintettel arra, hogy a jelenlegi Feliigyelé Bizottsagi tagok megbizatdsa lejar, az

aldbbi személyeket jeloli meg a Feliigyeld Bizottsdg tagjanak:

1. Név: Santa Kialmanné
Sziiletési helye, ideje: Tar, 1947. 04. 11.
Anyjaneve: Balogh Joldn
Lakcime: Paszt6, Alkotmdny u. 124,
A megbizatds kezd6 idépontja: 2014. november 14.
A megbizatds lejarta: 2017. oktéber 31.

2. Név: Karpati Ménika
Sziiletési helye, ideje: Pasztd, 1967. 04. 06.
Anyjaneve: Fazekas Erzsébet
Lakcime: Pésztd, Cserhadt In. 3/A. 3/1.
A megbizatés kezd6 iddpontja: 2014. november 14.
A megbizatds lejrta: 2017. oktéber 31.

3. Név: Plecské Péter
Sziiletési helye, ideje: Zalaegerszeg, 1969. X. 20.
Anyja neve: Horvath Margit Piroska
Lakcime: Pdsztd, F6 u. 69. 1/3.
A megbizatds kezd6 idépontja: 2014. november 14.
A megbizatds lejarta: 2017. oktéber 31.

1. A Képviseld- testiilet felkéri polgdrmesterét, hogy e hatdrozatot soron kiviil kiildje meg a
Piszt6i Varosgazdalkoddsi Kozhaszni Nonprofit Kft. igazgatéjdnak tovabbi intézkedés

céliabol.

2. AKépviselo-testiilet felkéri a Pdszt6i Vérosgazdilkoddsi Kézhaszntd Nonprofit Kft.

igazgatdjat, hogy a Feliigyeld Bizottsdgi tag személyében tortént valtozést a cégbirdsdgon

soron kiviil vezettesse it.

3. APaszt6i Virosgazdilkoddsi Kozhasznd Nonprofit Kft. tigy , mint az onkormdnyzat is

kdzvagyonnal és kdzpénzzel gazdilkodik.

Akozpénzekkel valé hatékony és eredményes gazddlkodds érdekében a tulajdonos 6nkorményzat a

Feliigyel§ Bizottsdgba delegdlt tagjai részére az aldbbi feladatot hatdrozza meg:

e Tevékenysége soran juttassa érvényre Pdsztd Varosi Onkorményzat és ezen beliil az ellatott

lakossdg érdekeit. Nevezetesen torekedjen arra, hogy az onkormanyzat 100%-os
tulajdondban 4ll6 Kft. az 6nkormdnyzat térvényben rogzitett kitelezé feladataihoz a
leghatékonyabban, a legdinamikusabban alkalmazkodé cég legyen és valéban
megvaldsuljon a kdzhasznd és a nonprofit jelleg. Feladatstruktiirdja és 1étszdma olyan



=

* legyen, ami a rendelkezésre ll6 forrdsokbol eredményesen, veszteségmentesen
finanszirozhatg.

- A KIt. a vérosi piac menedzselésével és tovabbi fejlesztésével biztositsa azt a kitelezd
onkormdnyzati feladatot, hogy a helyi termel6k folyamatos- a hétvégi drusitdst is lehetévé
tevé- értékesitési feltételei biztositottak legyenek.

Torekedjen arra, hogy a vdrosi piacon még kihasznalatlan ingatlan részek hasznositdsra
keriiljenek és abbdl érdemleges bevétel szarmazzon.

A Kft. mindaddig, ameddig a kézfoglalkoztatési rendszer fenndll legyen a kozfoglakoztatds
olyan bazisa, ahol a kdzfoglalkoztatottak szervezetten, hatékonyan, a varos érdekében
alldan végzik munkdjukat, hozzdszoknak a fegyelmezett és eredményes munkavégzéshez és
alkalmassa valnak arra, hogy az els6dleges munkaerd piacon helyezkedjenek el. A jelentds
szdmu kozfoglalkoztatdshoz sziikséges mértékii telephely bdvitéssel teremtsék meg annak a
feltételét, hogy a kozfoglakoztatottak az &nkorményzati feladatelldtidshoz sziikséges termék,
pl. betonjdrda lap, foly6ka elem gydrtdsdval hasznos munkat végezzenek.

Mindaddig, ameddig a Kft. hulladékszéllitdsi tevékenységet végez, valésuljon meg az
onkoltségen beliili miikddés, ugyanis az dllamhéztartasi térvény sem az 6nkorményzat, sem
pedig az dltala alapitott Kft. részére nem teszi lehetdvé a veszteséges tevékenység
finanszirozdsat.

e AKIt vezetése vizsgilja meg azt, hogy képessé tehetd-e olyan kitelezd onkormanyzati
feladat elldtdsdra, amelynek fedezete folyamatosan allami timogatdsbél biztositott és
jelenleg mds kiilsd vallalkozéval végezteti el az Snkorményzat ( pl.: kozvildgitds, katylzds,
sth.).

* AKIt. tevékenysége, lizembiztonsiga, nyereségessége megvalSsuljon. - Amennyiben erre a
Feliigyel$ Bizottsdgnak hatdsa van a lakossdgi és koziileti szolgiltatdsi dfjak a lehetséges
legalacsonyabbak legyenek. A Kft. éljen a lehetséges hazai és Eurépai Uniés palyazati
forrasokkal.

Torekedjen a pasztéi munkahelyek megérzésére.

Pdszt6, 2014. november 14.
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