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Tisztelt Képviselo-testilet!

Pasztd varosat és a varosrészeket (Hasznos, Matrakeresztes) az elmalt években
(2005, 2009, 2010, 2014) tébb alkalommal sujtotta a rendkivil heves és intenziv
esOzések kovetkeztében természeti katasztrofa, vis maior esemény. Az okozott karok
0sszege meghaladta a 600 millié forintot, melyhez az onkorményzatnak is jelentds
onrészt kellett biztositani. 2011, 2012, 2013 és 2014 években benyuljtott és
tamogatasban részesiilt Pasztd Varosi Onkormanyzat tulajdonaban és kezelésében Iévé
vizfolyasainak karbantartasa kézmunkéval projektekben, tobbek kozott a Kovicses
patak meder rézsiijében és kezelési savjaban kb. 12 km hosszan végeztink fa és cserje
irtast, valamint filkaszalast, tovabba a beltertleti arkok Kitisztitasra kertilt sor. A 100
%-0s tamogatasi intenzitdsu start-kdzmunkaprogram péalyazatok, nagy segitséget
jelentettek a vizfolyasok és arkok karbantartasara, tisztantartasara, hogy azokon a
nagyobb es6zésekbdl szarmazo viztobblet akadalytalanul levonulhasson. 2012 és 2013
években a belvizes programelem mellett, az illegélis hulladékleraké-helyek
felszamolésa projektelem megvalositasara is sor kerilt, mely palyazatokban Paszt6 és
varosreszei terlletén lerakott, elhagyott hulladék felszamolasara, megsziintetésére
keriilt sor. A hulladék ujratermelédésének megel6zése érdekében, az dnkormanyzat
szorOlapok terjesztésével tajékoztatta a teljes lakossagot, népszeriisitve a legalis
hulladék elhelyezési mddokat, segitségiket kérve a hosszltavon fenntarthatd, tiszta
kornyezet megtartdsa érdekében. A kdrnyezettudatossdg novelésének céljabol, az
altalanos iskolaban osztalyf6noki oran tajékoztatast adtunk, a helyes hulladékkezelési
magatartasrél és az illegalis hulladékelhagyas kornyezet- és egészségkarosito
hatasairol.

A kozfoglalkoztatas 2014. évi tapasztalatai:

2014 év elején a Pasztdi Polgarmesteri Hivatal és az intézmenyek miikodéséhez
sziikséges, kisegit személyzet hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatasa mellett, fontos
volt a téli képzéssel kombinalt, &tmeneti kdzfoglalkoztatas, azaz a nem foglalkoztatott
munkanélkiiliek, 1j allaskeresdk, nagy Iétszdmu bevonasa, a kozfoglalkoztatas
rendszerébe. Ez azt jelentette, hogy 2013.11.01-t61 2014.04.30-ig 164 f6 képzésbe
torténd bevonasara keriilt sor és ezzel parhuzamosan a téli kozfoglalkoztatas keretei
kozott, a 2013 evi belviz elvezetési startmunkaprogramban foglalkoztatott 151 f6
munkanélkiili kozil, 136 f6 visszafoglalkoztatasa is megtortént 2014.01.13-tdl
2014.04.30-1g. Ez minddsszesen kozel 300 {6, eddig soha nem latott, nagy létszamu
foglalkoztatasat jelentette, 6nkormanyzatunk szamara, mely utélag mar tudjuk csak a
kezdet volt, a 2015-0s évre eldre tekintve. Osszességében elmondhatd, hogy a tavalyi
évben szeptember végéig 12 hatosagi szerz6dést kotottiink meg a kozfoglalkoztatas,
illetve a didkmunka sikeres megvalositasa érdekében, kdzel 300 millio forint ertékben.
A legsikeresebb koziililk az egyéb értékteremtd projektiink, melynek keretében a helyi
kdzparkok mitargyainak felujitasa, koztéri padok elhasznalodott faszerkezeteinek
cseréje majd Ujrafestése, koztéri fa és fém szemétgyljté ladak elhasznalodott
faszerkezeteinek cseréje, valamint elhasznalddott koztéri viragtartd



ladak feldjitasa és festése, tortént meg. A felujitasi munkalatokkal, ezen kozteruleten
1év6 targyak, felujitasa, allaganak megOrzése és ujrafestése, jOl beilleszkedik a
varoskozpont rehabilitacidja soran végzett feldjitasi munkak sordba, a megszepiilt
varoskozpont 0sszképébe. Ezen felul Pasztd, Hasznos és Matrakeresztes varosrészek,
kozuti-és gyaloghid korlatjainak, fémszerkezeteinek megjavitasat, felljitasat és
lefestéset végeztik el. Ehhez hasonlo volumenti és ennyire sokréti kdzfoglalkoztatas,
még nem volt Pasztd Varosi Onkormanyzat torténetében, mely nagymértékben
megnehezitette és nagy feladat elé allitotta az ezzel foglalkoz6 munkatarsakat. 2015
évben mindenképpen sziikségszerli és elengedhetetlen, ezen "nagyiizemi"
foglalkoztatas teljes kiszervezése az dnkormanyzattol, hiszen a kézmunkaprogramok
gyakorlati megvalositasat, hasonléan a korabbi évekhez, a Pasztoi Varosgazdalkodasi
Kdzhaszni Nonprofit Kft. végezte és végzi jelenleg is, a 2014. 01. 15-én kelt és Paszto
Varosi Onkormanyzat 2014. évi kozfoglalkoztatasi programjainak végrehajtasara,
lebonyolitdsara  kotott, kilon megallapodas alapjan. A kozfoglalkoztatas
Vérosgazdalkodasi  Kft-hez  torténd  telepitését indokolja tovabbd - a
kdzfoglalkoztatashoz kapcsolddé minden adminisztrativ tevékenységgel egyiitt -, hogy
igy a leghatékonyabb a kdzfoglalkoztatas megvalositasa.

Javaslat a 2015. évi kozfoglalkoztatasban elvégzendo feladatokra:

Az elsd, amit meg kell emliteniink, hogy a kormany célja nem kisebb 2015-ben, mint
az, hogy megvalositsa a teljes kozfoglalkoztatottsadgot. A 2014. évi kozfoglalkoztatasra
biztosithato teljes eléiranyzat 231,1 milliard forint volt. Az ez évi kozfoglalkoztatasi
célok megvalositasara 270 milliard forintot iranyzott eld a koltségvetés. Ehhez
els6sorban unids forrasok fognak szolgdlni, de nagyobb szerepet szannak az
onkormanyzatoknak is, illetve a kdzmunkaprogram egyéb résztvevdinek. Nagyon
fontosak a jelenleg futd téli képzéssel kombinalt programok (58 f6) és e mellett a
hosszabb iddtartamti atmeneti kozfoglalkoztatas (128 f6), azaz a jelenleg nem
foglalkoztatott munkanélkiiliek, 1) allaskeresdk, nagy 1étszdmu bevonisa a
kozfoglalkoztatds rendszerébe. Ezen programok 2015.03.31-ével fejezOdnének be.
2015. aprilis elején venné kezdetét a nagy létszamu startmunka-mintaprogram a tervek
szerint 230 f6 bevonasaval 257 millié forint dsszértékben. A kozfoglalkoztatasokhoz
nyljthatd tamogatasokrol sz6lé 375/2010. (XI11.31.) Korm. rendelet szerint,
mintaprogramként csak az a program tdmogathat6, melyben els6sorban értékteremto,
hasznos, a helyi sajatossdgokon alapulé a telepiilés Onfenntartasat eldsegitd
tevékenységet folytatnak, és amely 2015 évet megelézéen - a kozfoglalkoztatd
személyétdl fuggetleniil - nem keriilt timogatasra az adott telepiilésen. Ertelemszeriien
Pasztd vonatkozasaban, a belviz-elvezetési, valamint az illegalis hulladékleraké-
helyek felszamolasa programelemek, 100% intenzitassal mar nem tadmogathatok.
Ennek tamogatottsdga az elbiralas, illetve a mindenkor rendelkezésre all6 keret
fliggvényében 70-100 % kozott lehet. 2014 évben ez 85-90 % volt. Ez természetesen
jelentds kiadas lenne onkorméanyzatunk szamara. Ebbol adédoan és gondolva a jovore,
a 2015 évi startmunka-mintaprogram tervezetiinket 2014.11.20-a4n, mezégazdasagi, a
hely1 sajatossagokra €piild kozfoglalkoztatds, valamint az dnkormanyzati beltertileti
uthalézat karbantartasa projektelemekre nyujtottuk be. Az () Kiirds azonban
»meglepetést” tartogatott szamunkra. A kozfoglalkoztatottnak jaré bér munkaidé-
aranyos része és az ehhez kapcsoldédd szocidlis hozzajarulasi add (tovabbiakban:
SZHA) mértéke - mely kozfoglalkoztatottak esetében a bruttd bér 13,5 %-a - tovabbra



is 100 %-ban finanszirozott maradt. Ellenben a kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok
beruhazasi és dologi kbltsegeinek tamogatasa (mely a programelemek 6sszes bruttd

bér-és SZHA koltségének max.: 20 %-a) a programelemekben foglalkoztatni tervezett
kozfoglalkoztatotti 1étszam nagysaga szerint valtozik:

1) legfelijebb 15 f6 kozfoglalkoztatottal megvaldsuld kozfoglalkoztatési
mintaprogramok esetében legfeljebb 100 szazalékban,

2) 15 fonél tobb, de legfeljebb 45 {6 kozfoglalkoztatottal megvaldsuld
kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok esetében 15 f6 kozfoglalkoztatottsagig az
1) pontban meghatarozott mértékig, azon tal legfeljebb 90 szazalékban,

3) 45 f6nél tobb, de legfeljebb 135 f6 kozfoglalkoztatottal megvalosuld
kozfoglalkoztatasi mintaprogramok esetében 45 {6 kozfoglalkoztatottig a 2)
pontban meghatéarozott mértékig, azon tal legfeljebb 80 szazalékban,

4) 135 fonél tobb kozfoglalkoztatottal megvalosulé kozfoglalkoztatasi
mintaprogramok esetében 135 f6 kozfoglalkoztatottig a 3) pontban
meghatérozott mértékig, azon tul legfeljebb 70 szazalékban tAmogathatoak.

Fentiekbol egyértelmiien kiolvashatd, hogy a kormany célja, az onfenntartas lehetbleg
egyre magasabb szintjeinek elérése, ezen programok tdmogatasaval. Az dnfenntartas
sokszorosan megtériild ¢letforma: megélhetést ad, helyi er6forrasok kihasznalasat teszi
lehetové, biztositja a hagyoméanyok tovabbélését, erdsiti a kozosségek és a csaladok
kotelékeit. Elsddleges ceél a helyben megtermelt, eldallitott termékek elsdsorban
teleptilés szintli felhasznalasa intézmények részére, szocidlis raszorultsdg alapjan
torténd closztasa, illetve a felesleg piaci értékesitése. Ehhez meg kell talalni a
megfeleld szervezeti format (pl.: szocidlis szOvetkezet). A telepulésiizemeltetés és a
kozfoglalkoztatas nehezen képzelhetd el korszerli gépek alkalmazasa nélkil. A
tervezés folyamataban, azonban tekintettel az el6re érzékelheté ,,feszes”
koltségvetésre, ésszerlien és koltséghatékonyan - a 100%-0s tdmogatasi intenzitast
nem tullépve - sziikségszeri tervezni.

A Bellgyminisztérium dontése alapjan 2015. évben Kkistérségi (jarasi)
mintaprogramot/raépiild programot helyi Onkormanyzat indithat. Indokolt esetben
minta/raépiilé programot az dnkormanyzat altal 1étrehozott 100%-ban énkormanyzati
tulajdonban 1évé nonprofit gazdalkodd szervezet, vagy helyi Onkormanyzat jogi
személyiséggel rendelkez6 tarsulasa is indithat, amely minden esetben alapos indoklast
és egyedi dontést igényel. Paszté Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 93/20009.
(111.26.) szamU hatarozata értelmében 2009. aprilis 1-t61 Paszto Varosi Onkormanyzat
a kozfoglalkoztatas megszervezesét, és ellatdsat a Pasztdi Varosgazdalkodasi
Kozhasznid Nonprofit Kft. (mint foglalkoztatd, munkaltaté), munkaszervezetén
keresztul vegezte 2012 eév januar vegéig, amikor is egy Ujabb testlleti hatarozat
értelmében a munkaltatoi jogokat 2012 év februarjatol, Gjfent Péasztdo Varosi
Onkormanyzat gyakorolta. Ennek oka az volt, hogy az akkoriban a kormany altal
meghirdetett és elinditott Gn. Startmunka-mintaprogramok palyazoi Kkizarélag
Onkormanyzatok lehettek. Az akkori és jelenlegi jogszabalyok értelmében minden
munkaltatd, amely legalabb 100 tarsadalombiztositési ellatdsra jogosult személyt
foglalkoztat, koteles gondoskodni  torvényben vagy  korméanyrendeletben
meghatarozott tarsadalombiztositasi és egyéb feladatok ellatasarél, ennek érdekében
tarsadalombiztositasi Kifizet6helyet (a tovabbiakban: kifizet6hely) hoz létre vagy e
feladatok ellatdsara mas, kifizet6helyet fenntartoval megallapodast kot. A



kdzpontositott illetményszamfejtést veégzo illetményszamfe;jtd hely
tarsadalombiztositasi kifizetOhelyként miikddik. Az ehhez kapcsolodo jogszabalyokbol
adddoan a foglalkoztatonak intézkedni kell a kifizetOhely létrehozasardl, amennyiben
az &ltala foglalkoztatottak szama tartdsan - 6 (hat) egymast kovetd honapban - elérte
vagy meghaladta a 100 f6t. E kotelezettség aldl a jogszabaly mentesitésre lehetdséget
nem ad. Ennek gyakorlati megvalositasa fent emlitett idészakban megtortént, mi tobb
kozel két évig zokkenOmentesen milkodott. A hatarozati javaslatban kerjik a
munkaltatéi jog és az ezzel parosuld kotelezettség atadasat a kozfoglalkoztatas
tekintetében a Pasztdi Varosgazdalkodasi Kozhaszni Nonprofit Kft. gyvezetd
igazgatojanak a reszére. Donteni kell még a mezdgazdasagi vagy barmelyik
programlabon eldallitott termékek elosztasarol, illetve felhasznaldsdnak madjarol.
Torekedni kell arra, hogy a megtermelt javak és értékek a varos érdekeit szolgaljak,
annak egyes elemei a jovOben inditando, ezen programokra raépiild, startmunka-
mintaprogramok megvaldsithatésaganak realizalasat szolgaljak. A fenntarthatdsag és a
gazdasagi hatékonysag érdekében konkurenciavizsgalat is javasolt, hiszen piactorzit6
hatassal nem birhat a kdzfoglalkoztatas, illetve nem lehet cél a magéan, vagy egyéb
allami tokéb6l megvalosult vallalkozasok ellehetetlenitése. A gyakorlati
tapasztalatok figyelembe vételével, végezzenek 6nallo elemzést a varhatd piaci
hatasokrél, ennek eredménye legyen lathatdé a 2016. évi startmunka-mintaprogramok
tervezésekor. A megtermelt felesleg értékesités arképzését a térség piaci viszonyaihoz
kell igazitani.

2. szamu melléklet a 2015 évi kozfoglalkoztatasra tervezett koltségeket kivanja
bemutatni, amelyb6l jol latszik, hogy az allami finanszirozas 335 953 884 Ft-ja
mellett, 24 213 117 Ft 6nerd biztositdsaval vallalhatdo Pasztd Varosi Onkormanyzat
2015 evi kozfoglalkoztatasi terve. 2014 évben 21 777 992 Ft 6ner6é mellett az allami
finanszirozas mértéke 289 908 253 Ft volt. Ebben az 6sszegben viszont mar benne van
a 2014 nyaran 100%-ban tdmogatott sikeres diakmunka foglalkoztatas 1 750 875 Ft-ja
is. Erdemes megjegyezni, hogy a 2015 évi Startmunka-mintaprogram a tervek szerint
2015.04.01-t61 2016.02.29-ig 230 fo folyamatos foglalkoztatasat biztositja, mint egy
athidalva a téli idészakot, folyamatos munkalehetdség megteremtésével a hatranyos
helyzeti munkanélkiilieck szamara. Itt szeretnénk tajékoztatni Tisztelt Képviseld-
testuletet, hogy a 2016-os évre ath(zoddé kozfoglalkoztatas a bérek és az SZHA
tekintetében 100%-ban finanszirozott, mig a kbzvetlen kiadasok (beruhazasi koltségek
és dologi kiadasok) esetében szaz ezres nagysagrendet jelenthet a kotelezettségvallalas
szempontjabol. A 2015 évi kozfoglalkoztatasi terv elkészitesénél figyelembe vettik az
intézmeényi kozfoglalkoztatast, valamint az 6nkormanyzat igazgatasi apparatusat - a
Pasztoi Polgarmesteri Hivatalt - Kisegitd személyzet, kdzfoglalkoztatasban torténd
alkalmazésat. A Startmunka-mintaprogramnal betervezett 230 f6, igy is egy picit
feliiltervezett, de természetesen teljesithetd, a projekt még vallalhato 1étszammal kertil
megtervezésre. Itt szamitasba vettliik azt is, hogy unids kezdeményezésre tavasszal
indul az Ifjusagi Garancia Program, amelynek célja, hogy valamennyi 25 év alatti
fiatal a munkahelye elvesztését vagy a tanulds befejezését kovetden négy honapon
belll allasajanlatot kapjon, illetve tovabbi oktatdsban vagy gyakornoki képzesben
részesuljon.



HATAROZATI JAVASLAT

Paszto  Varosi Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta és elfogadja Péasztd Varosi
Onkorményzat a kézfoglalkoztatas 2014. évi tapasztalatairol sz6l6 beszamolojat, valamint a 2015. évi
kozfoglalkoztatashan elvégzendd feladatokra vonatkozo javaslatot és az alabbi hatarozatot hozza:

1) A Képviselo-testilet a kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatott munkavallalok tekintetében,
2015. &prilis 01-ei hatéllyal a kozfoglalkoztatissal jar6 munkaltatéi jogok és az ezzel jard
kotelezettségek gyakorlasdval a Pasztdi Véarosgazdalkodasi Kdzhasznd Nonprofit Kft. lUgyvezetd
igazgatojat bizza meg, egyben a kozfoglalkoztatést teljes mertékben, valamennyi adminisztrativ
feladattal egyutt kiszervezi a Varosgazdalkodasi Kft-hez, aki e tevékenységek ellataséra az 1. sz.
mellékletben foglalt megallapodas tervezet szerint, kotelezettséget vallal. A 2015.04.01. el6tt
megkotott €16 kozfoglalkoztatasi munkaszerzddéssel rendelkez6 munkavallalok tekintetében, a
munkaltatoi jog tovabbra is Pasztd Varosi Onkormanyzatot, annak gyakorlasa a polgarmestert illeti
meg. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert és a jegyz6t, hogy a kozfoglalkoztatas 2015.
évi gyakorlati megvalGsitasara a Pasztéi Varosgazdalkodasi Koézhaszni Nonprofit Kft-vel, 2014.
januar 15-én kotott, atdolgozott, hatalyaban meghosszabbitott, e hatarozat 1. sz. melléklete szerint
elfogadott megallapodast 2015. januar 23-ig irja ala.

2) A Képviseld-testulet felhatalmazza a Pasztdi Véarosgazdalkodasi Kozhaszni Nonprofit Kft.
lgyvezeté igazgatdjat, hogy a 2015. évi Startmunka-mintaprogramok megvaldsitasa érdekében a
palyazatot a Kft. nevében, készitse elé, dolgozza ki és hataridében nyujtsa be 230 f6 foglalkoztatasara,
- a s&vos finanszirozas figyelembeveételével - 257 millié forint allami tAmogatas igenybevételével. A
Képvisel6é-testilet a palyazathoz, tekintettel a koltségvetesi egyensulyra és 2015 évben, a szocidlis
oldalon jelentkez6 varhato tobbletkiadasokra, 6nrészt nem biztosit.

3) A Képvisel6é-testulet kotelezi a Paszt6i Varosgazdalkodasi Koézhaszni Nonprofit Kft. tigyvezeto
igazgatojat, hogy a kozfoglalkoztatasi programokban termesztett ndvények, elsésorban a telepiilés,
telepulésrészek dnkormanyzati intézményeiben torténd felhasznalasara termel6djenek, masodsorban a
szocialis alapon raszorulék szdmara hasznosuljanak és csak indokolt esetben, harmadsorban
kerlljenek piaci eladasra, az értékesités szabalyai szerint, a mindenkori hatélyos jogszabalyok
betartasaval.

4) A Képvisel6-testllet felhatalmazza a Pasztoi Varosgazdalkodasi Kozhasznd Nonprofit Kift.
tgyvezetd igazgatdjat, vizsgilja meg annak lehet6ségét - a 2015. évi Startmunka-mintaprogram
tapasztalatainak figyelembevételével -, hogy a projekt végeztevel, annak egészét vagy csak egy részét,
milyen modon és jogszabalyi feltételekkel lehetne szocidlis szovetkezeti formaban mikodtetni 2016
évben. Erre vonatkozéan készuljon uUzleti terv, amely alapjan eldonthetd, a hosszi tavu
tdmogathatosag kérdése, amit 2015 évben Képvisel6-testileti Glésére terjesszen be.

5) A Képviselb-testiilet felhatalmazza a polgarmestert és a jegyzOt, hogy azon palyazatok esetében,
ahol a Pasztdi VVarosgazdalkodasi Kdzhaszni Nonprofit Kft., barmilyen ok miatt nem palyazhat (pl.:
didkmunka, képzéses programok, stb.) - amennyiben a pélyazathoz sajat er6 nem sziikséges - P&szto
Varosi Onkormanyzat nevében készitse el6, adja be, bonyolitsa le és a Képvisels- testiiletet errdl
folyamatosan tajékoztassa.

Hataridé: szdveg szerint, illetve 2) pont esetében 2015. januar 23.
Felel6s: polgarmester

Pasztd, 2015. januar 12.

Domsodi Gabor
polgarmester

A hatarozati javaslat torvényes!

Dr. Sandor Balazs
jegyzo



1. szamu melléklet

MEGALLAPODAS

mely létrejott,

egyrészrél Pasztd Varosi Onkormanyzat (Paszto, Kolesey F. ut 35, a tovabbiakban: Onkormanyzat)
képviseletében Domsodi Gabor polgarmester és Dr. Sandor Balazs jegyz6, Sandor Karoly gazdasagi
vezeto,

masrészrol a Pasztéi Varosgazdalkodasi Kozhasznd Nonprofit Kft. (Pasztd, Kossuth u. 116, a
tovabbiakban: Varosgazdalkodasi Kft.) képviseletében Robotka Robert ligyvezetd igazgatd kozott,
melyben az alabbi feltételek teljesitésére vallalnak kotelezettséget:

1. Szerz6d6 felek egymassal a kozfoglalkoztatas tovabbi hatékony megvaldsitasa érdekében
megallapodnak abban, hogy az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatasi palyazatainak
elOkészitését, programjainak megszervezését ¢€s lebonyolitasat, annak gyakorlati
végrehajtasat a  Varosgazdalkodasi  Kft.  munkaszervezetén  keresztil  végzi.
A kozfoglalkoztatdssal jar6 munkaltatoi jogok és kotelezettségek gyakorlasa a
Varosgazdalkodasi Kft. feladatkorébe ¢és ezzel jaro felelosségi korébe kerul. A
kozfoglalkoztatassal jaré6 munkaltatdi jogok gyakorlasa és az ezzel jard kotelezettsegek
teljesitése és munkaltatoi feleldsség a Varosgazdalkodasi Kft. Ugyvezet6 igazgatojat illetik
meg, illetve terhelik, agy mint:

- a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos kérelmek, palyazatok alapjan keszult hatdsagi
szerzOdések szerinti, a kozfoglalkoztatds koltségeirdl késziilt havi elszamolo lapok
elkészitése, munkaszerzodések (kozfoglalkoztatdsi szerzodés 1étesitése és adatfelvételi lap a
munkavallalé adatairol, kozfoglalkoztatasi szerzé6dés modositasa, kozfoglalkoztatasi
jogviszony megsziinése, megsziintetése);

- apalyazatok benyujtasdhoz sziikséges mellékletek (munkaerdigény bejelentdlap, alairasi
cimpéldany, aktualis térzskonyvi kivonat) elkészitése;

- elszamolo lapok projektenkénti elkészitése havi rendszerességgel,

- az elszamolasok csatolt mellékleteinek elkeszitése: bérjegyzék hitelesitett masolata,
atutalasokrol banki kivonat, a felhalmozéasi célu targyi eszkoz elszdmolasakor az eredeti
szamlan felll, hitelesitett masolatot kell becsatolni a targyi eszk6z lizembe helyezésérdl
(lizembe helyezési jegyzOkonyv) €s nyilvantartasba vételérol (targyi eszkdz nyilvantartasi
karton);

- adoeldleg-nyilatkozat csaladi kedvezményhez (minden felvételkor ismételten), jelentés a
munkabdl valo tavolmaradasrol, kiséréjegyzek, feljegyzés a jogviszony létesitésekor a
meglévo iratokrdl (SZTK igazolvannyal rendelkezem, illetve nem rendelkezem; munkaltatoi
igazolassal rendelkezem, illetve nem rendelkezem, irataim elvesztek; birosagi végzéssel
kapcsolatos tartozasom van; semmiféle tartozasom nincsen; tartozasom van);

- jovedelem igazolas kiadasa a dolgozo részére;

- akozfoglalkoztatas sorén kapcsolatba kerlt szervezetekkel kialakult jo kapcsolat tartésa,
kiemelten Nograd Megyei Kormanyhivatal Pasztoi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaligyi
Kirendeltsége, Paszto Varosi Onkormanyzat, Pasztoi Polgarmesteri Hivatal, MAK Nograd
Megyei lgazgatdsaga, Paszté Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Pasztdi Margit Korhaz.

- minden egyéb fentiekben nem nevesitett, kozfoglalkoztatassal kapcsolatban felmeriild
feladat ellatasa
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Megallapodo felek a Nograd Megyei Kormanyhivatal Pasztoi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaigyi Kirendeltségéhez benyujtott, kérelmeikben vallalt feladatainak, maradéktalan
végrehajtasara torekedve, a kiilonb6z6, kozfoglalkoztatasi programokra kotott, hatosagi
szerz6désekben foglaltak, szigoru és kovetkezetes betartasa mellett (kiillonos tekintettel az
altalanos szerz6dési feltételekben foglaltakra), kdlcsonosen egyiittmitkodnek.

. A szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a kozottiik 2014. januar 15-én létrejott megallapodas, a

2015. marcius 31. eldtt megkotott €s hatalyos kozfoglalkoztatdsi munkaszerzddéssel
rendelkezd munkavallalok tekintetében, tovabbra is fenndll, az elobb megnevezett
munkaszerzodések megsziinéséig.

A Vérosgazdalkodéasi Kft. amennyiben, barmilyen ok miatt nem nyujthat be palyazatot (pl.:
diakmunka, képzéses programok stb.), és ahhoz 6nerdt biztositani nem sziikséges, azt Paszto
Vérosi Onkorményzata nyujtja be és valdsitja meg, a Képviselo-testiiletet folyamatos
tajékoztatasa mellett.

AVarosgazdalkodasi Kft. elkésziti a kozfoglalkoztatas negyedévenkénti beszdmoldit a
KépviselO-testiilet részére, sziikség szerint javaslatot terjeszt elo.

A Vaérosgazdalkodasi Kft. a kozfoglalkoztatast konyvvitelében elkilonitetten kezeli,
atlathatobb pénzforgalmanak lebonyolitasa érdekében un. kozfoglalkoztatasi alszamlat nyit.

A Varosgazdalkodasi Kft. a kozfoglalkoztatottak illetményszamfejtésére e€s egyéb
juttatasaira vonatkozéan a MAK Nograd Megyei Kirendeltségével, mint kifizet6helyet
fenntartoval legkésébb 2015. februér 28-ig megallapodast kot.

Az Onkormanyzat a Varosgazdalkodasi Kft-nél ellatja a kozfoglalkoztatds szakmai
iranyitasat és a tevékenység - programok gyakorlati megvalositasa -, felligyeletét,
ellendrzését.

A Vérosgazdalkodasi Kft. tudomasul veszi, hogy amennyiben az ellen6rzés soran a
tamogatasok jogszabalysértd, vagy nem rendeltetésszerii felhasznalasa kertil megallapitésra,
a megallapitast kovetden azonnal koteles a jogszabalysértd gyakorlatot megsziintetni.

Szerz6do6 felek jelen megallapodast 2015. januar 19-t61 kezd6d6, hatarozatlan idore kotik.

Felek a megéallapodas sziikseg szerinti, tovabbi tartalmi elemeit a palyazatok, programokban
foglaltak ismeretében, illetve a koltségvetési rendelet elfogadasat kovetden allapitjak meg.



12 A Felek megegyeznek, hogy jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdések
tekintetében, a Polgari Torvénykonyv és a vonatkozé méas, mindenkor hatalyos jogszabalyok
rendelkezéseit, hatosagi szerzédések tartalmat fogadjék el iranyadonak, egyben kikdtik a
Pasztoi Jarasbirosag, illetve a Balassagyarmati Torvenyszék kizarolagos illetékességét.

Jelen megallapodast a Felek elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot, jovahagyolag

irtak ala.

Paszto, 2015. januar 19.

Démsodi Gabor
polgarmester

Dr. Sandor Balazs Robotka Rébert
jegyz6 ligyvezetd igazgatod

A megallapodést pénziigyileg ellenjegyezem:

Sandor Karoly
gazdasagi vezetd



2. szdmu melléklet
I I I I I
2015. evi kozfoglalkoztatas bevetel-kiadasi oldal
A koltségek Paszté Varosi Onkormanyzat koltségvetésében jelennek meg
Szerz6désszam S zerzGdott T?m,o gatas Onrész (Ft) Szerz6dott id6szak Szerz6dés targya Fé
0sszeg (Ft) | mértéke (%)

51203/26/00491 5901 193 100 0[2014.12.02-2015.03.31. | Betanitott parkgondozd /akkreditalt-engedélyezett képzés/ 17
51203/26/00491 3 828 480 100 0] 2015.01.06-2015.03.31. | Tarsadalombiztositasi ligyintézdé OKJ-s /5134402/ 10 f6 15
51203/26/00521 4 978 065 100 0[2014.12.08-2015.03.31.f Programfejlesztési és programmegvalositasi menedzser 15
51203/26/00533 18 423 123 100 0{2014.12.31-2015.03.31.| Mezdgazdasagi munkas OKJ-s képzés /2162102/ 16 f6 67
51203/26/00535 12 987 164 90 1298 684| 2015.01.06-2015.02.28. Hagyomanyos hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas 72
nincs 6 802 820 90 680 273]2015.03.01-2015.03.31. Hagyomanyos hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas 72
nincs 12 128 535 90 1212 840|2015.04.01-2015.12.31. Onkormanyzati intézményi kozfoglalkoztatas 15

0 0 0 1 336 400] 2015.01.01-2015.04.30. Adminisztrativ feladatok a futd programok lezardsa 2

0 0 0 300 000]2015.01.01-2015.02.28. A kézfoglalkoztatés soran el6ére nem tervezhetd tételek 0

OSSZESEN: 65 049 380 4828 197
A koltségek a Pasztoi Varosgazdalkodasi Kézhasznl Nonprofit Kft. kéltségvetésében jelennek meg
Szerz6désszam ’S’zergodm Te}m,o gatas Onrész (Ft) Szerz6doétt idészak Szerz6dés targya F6
kivant 6sszeg | mértéke (%)

nincs 13 849 308 90 1 384 920(2015.04.01-2015.12.31. P&sztdi Polgarmesteri Hivatal 16
nincs 257 055 196 100 0{2015.04.01-2016.02.29. Startmunka-mintaprogram 230

0 0 0 9 000 000{ 2015.01.01-2015.12.31. Kbézcélu iroda mikddési koltsége (2 f6 admin. + kdzv. ko.) 2

0 0 0 6 000 000{2015.03.01-2015.12.31. | Kbézfoglalkoztatast iranyité 1 f6 vezetd+2 f6 kdzép vezetd 3

0 0 0 3 000 000{2015.03.01-2015.12.31. A kézfoglalkoztatés soran elére nem tervezhet6 tételek 0

OSSZESEN: 270 904 504 19 384 920
[TMINDOSSZ.: ] 335 953 664] | 24 213 117] |
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