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Tisztelt Képviselo- testilet!

Paszt6 Varosi Onkormanyzat Ovodaja (tovabbiakban: Intézmény) magasabb vezetdi feladatait
ellatd Zagyi Edit vezet6i megbizasa 2018. &prilis 29-én a hatérozott id6 lejarta miatt
megszinik.

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §
(1) bekezdése alapjdn a magasabb vezetd és a vezetd beosztas ellatasara sz616 megbizasra a
Kjt. 20/A. 8§ (1) és (3)-(8) bekezdesei alkalmazésaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a
megbizasi jogkdr gyakorloja irja Ki.

A 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 21.8-aban foglaltak alapjan a
koznevelési intézmény vezetdjének megbizdsa magasabb vezetdi megbizdsnak mindsiil, ezért
a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC torvény (tovabbiakban: Nkt.) 67. §. (7)
bekezdese értelmében az intézmény vezetdjének kivalasztasa nyilvanos palyazat utjan
tortenik.

A Vhr. 22. § (5) bekezdése alapjan az intézményvezetdi palyazati eljaras elokészitésével
Osszefliggd feladatokat a koznevelési intézményt fenntarto telepiilési onkormanyzat jegyzoje
latja el.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a palyazati felhivast a korméanyzati
szemelyligyi igazgatési feladatokat ellaté szerv internetes oldalan (kozigallas.gov.hu)
valamint a fenntartd 6nkormanyzat székhelyen a helyben szok&sos médon kdzzé kell tenni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje a kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténd elsédleges
kozzétételtél szamitott harminc napnal rovidebb nem lehet.

A Kijt. (4) bekezdésében meghatarozottakon tul a Vhr. 22.8 (6) bekezdése alapjan a miniszter
altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban is kdzzé kell tenni. A palyazat benydjtasanak
hataridejét ezekben az esetekben is a kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténd
kozzétételtol kell szamitani.

A Kit. 20/A. § (3) és a Vhr. 22. § (7) bekezdésében foglaltaknak megfeleldéen a palyazati
felhivasnak tartalmaznia kell:

a) a munkaltato és a betdltendé munkakor, vezet6i beosztas megnevezeését,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jard 1ényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

f) a munkahely megjeldlését,

g) a magasabb vezet6i beosztasra torténé megbizas idGtartamat,

h) a megbizas kezd6 napjat és megsziinésének idépontjat, valamint

i) a beosztashoz kapcsolodo juttatasokat.

A Vhr. 23. § (2) bekezdése alapjan a palyazatnak tartalmaznia kell a palyazé szakmai
Oneletrajzat, a vezetési programjat, tovabbd a palyazati felhivasban megfogalmazott
feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdemld igazolasat, valamint a palydzo nyilatkozatat
arrél, hogy hozzajarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléshez,
tovabbitasahoz.



A Vhr. 23. 8 (3) bekezdése értelmében a palyaztatd a palyazattal kapcsolatos vélemények
kialakitdsdhoz — a palyazatnak a nevelGtestiilet (szakalkalmazotti értekezlet) részére torténd
atadas napjat kovet6 elsé munkanaptol szamitva — legalabb harminc napot koteles biztositani.
A Vhr. 23. 8 (8) bekezdése alapjan a palyazatot a véleményezési hataridé lejartat kovetd
harminc napon belil el kell biralni, de legkés6bb a véleményezési hataridé lejartat kovetd
harmincadik napot kovetd elso testiileti iilésre be kell nyujtani.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi, valamint a vezetdi megbizas
jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott iddre szol.

Hatarozati javaslat

Pasztd Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testillete a kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992.
évi XXXIII. torvény és a végrehajtasarol szol6 326/2013. (VI11. 30.) Korm. rendelet alapjan:

1. Pasztdo Varosi Onkorményzat Ovodaja magasabb vezetéi allashely betoltésére
palyazatot ir ki a hatarozat melléklete szerint.

2. Felhatalmazza a varos jegyz6jét, hogy gondoskodjon a Paszté Varosi Onkorményzat
Ovodaja magasabb vezetdi beosztas allashely betoltésére Kiirt, e hatarozat mellékletét
képezo palyazati felhivas megjelentetésérol.

3. Felkéri a jegyzOt az intézményvezetd hatarozott idejii megbizasara iranyuld palyazati
eljaras lefolytatasaval Osszefiiggd eldkészitd feladatok elvégzésére ugy, hogy az
intézmény vezetdi megbizassal kapcsolatos dontését a Képviselo-testiilet legkésobb
2018. aprilis 26-ig meg tudja hozni.

Hatarid6: szOveg szerint
Felel6s: szoveg szerint

Pasztd, 2018. januar 8.

Domsddi Gabor
polgarmester

A hatérozati javaslat torvényes!

Dr. Gajdics Gabor
jegyz6



Paszt6 Varosi Onkormanyzat Képvisels-testilete

a Kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Paszt6 Varosi Onkormanyzat Ovodaja

ovodavezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:

Hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

- teljes munkaidd
- vezetOi megbizas hatarozott idore, 2018. 04. 30. — 2023. 07. 31-ig szol.

A munkavégzés helye:

Paszt6 Varosi Onkormanyzat Ovodaja - 3060 Pasztd, Madach utca 15., és
tagintézményei

A munkakorbe tartozo, illetve a magasabb vezetoi megbizassal jaro lénveges feladatok:

Az intézmény vezetdje felel az intézmény szakszerli és torvényes miilkodéséért,
gazdalkodasaeért és gyakorolja a munkaltatdi jogokat a munkatarsak felett.

Illetmény és juttatasok:

A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térveny vonatkozo
rendelkezései szerint.

Palyazati feltételek:

- féiskolai végzettség, vodapedagogus,

- pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetoi szakképzettség,

- legalabb 6t év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennallo, hatarozatlan
idore, teljes munkaidére szo0l6 alkalmazas vagy a megbizdssal egyidejileg
pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére szolo
alkalmazas,

- biintetlen eléélet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazo nem all a tevekenység
folytatasat kizard foglalkozastol eltiltds hatalya alatt,

- cselekvoképes legyen,

- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa



A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazolasok:

- szakmai onéletrajz,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd, a magasabb vezetdéi megbizas
idejére sz0l6 vezetési program,

- képesitést igazolo iratok masolata (nyertes palyazat esetén kotelez6 az eredeti okiratok
bemutatasa),

- harom hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, mely igazolja, hogy a palyazo
biintetlen el6életii, nem all koziigyektol eltiltas hatalya alatt és nem all a tevékenység
folytatasat kizard foglalkozastol eltiltds hatalya alatt,

- nyilatkozat arr6l, hogy hozzajarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos
kezeléshez, tovabbitasahoz.

Hi&nypdtlasnak helye nincs.

A péalyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. méarcius 9.

A palyazat benyujtadsanak modja:

Ajénlott kildeményként postai Uton Paszté Véaros Polgarmestere cimére (3060 Paszto,
Kolcsey utca 35.). A boritékra kérjiik rairni: ,,Ovodavezet6i palyazat”.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazat benyujtasi hataridejét koveté 60 napon beliil a Képviseld- testilet tlésén.
A Kepvisel6- testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazati Kiiras kozzétételének helye:

- aKozigazgatasi és Igazsagugyi Hivatal honlapja, www.kozigallas.gov.hu
- Oktatasi és Kulturalis Kozlony
- www.paszto.hu

Paszt6, 2018. januér 5.
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