Pasztoi Varosgazdalkodasi Kozhasznu Nonprofit Kft.
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Szam: 1-19/2017.

A hatarozat meghozatala egyszerii
szavazattobbséget igenyel.

BESZAMOLO
a kozfoglalkoztatas jelenlegi allasardl, tapasztalatairdl,

kdzfoglalkoztatasban elvégzett feladatokrol

Készult: a Képviseld-testilet 2017. februar 2-i tlésére

Eléterjeszté: Pasztoi Varosgazdalkodasi K6zhasznia Nonprofit Kft tigyvezetdje
Eloterjesztést elokészitette: Plecskd Péter k6zmunkaprogram vezeto
Adorjan Taméas mez6gazdasagi program vezetd

Az eléterjesztést megtargyalja: Pénzigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag




Tisztelt Képviselé-testilet!

2016. januar 15-i llés hatarozatai kozott szerepelt, hogy a kézfoglalkoztatas kereteben elvegzett
feladatokrél negyedévente adjon tajekoztatast a Kft. tigyvezetdje.

A kozfoglalkoztatasban jelenleg futd programok:

4saai betoltott
Tipus megnevezes kezdés befejezés sz:f;gfiaé? & helyek
Hagyomanyos
hosszabb idejii Intézményi 2016.03.09. 2017.02.28. 5016 3816
kozfoglalkoztatéas
Hagyomanyos
hosszabb idejii Intézményi 2016.09.05. 2017.02.28. 3316 2916
kdzfoglalkoztatas
Start Mez6gazdasdg | 90160301, | 2017.02.28. 8615 5116
helyi sajatossag program
Start | Helyisajatossag | og160301 | 2017.02.28. 85£6 55f6
mezOgazdasagi program
0sszesen: 25416 17316

Jelenleg 4 futd programunk van. Egy 21f6s hagyomanyos kozfoglalkoztatasi program 2016
augusztusaban befejez6dott, az 50 f6s program 2017. februar 28.-ig meghosszabbitasra kerdilt.

Jelenleg a helyi sajatossag és a hagyomanyos kozfoglalkoztatasban a segédmunkas allomany a sikossag
mentesitésben kap feladatokat. Tébbiek a program szerint vallalt feladataikat végzik.

Képzések: 2017 év végén harom képzes indult, mindegyikben a Kft mint kdzfoglalkoztatd vallalt
szerepet. A tanfolyamokra 21{6t vettiink allomanyba.

Az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiilicknek szant képzések tobbségébe a 8osztalyt elvégzett
munkat keresoket varjak, varjuk.

- A ,,Betonozo segéd” tanfolyam 2016. decemberében befejez6dott. Ebben a képzésben 11 6 kapott
tanusitvanyt a tanfolyam elvégzésérdl. Betonozo segéd képzésbdl 316 esett ki hianyzasok miatt,
az 6 foglalkoztatasukat meg kellett szakitani. A meglévé allomanybol a munkahelyekre
visszakerilt dolgozok és a tanfolyamba belépdk is beilleszkedtek a brigadokba.

- A ,Mez6gazdasagi munkas” tanfolyam 2017. februar 1-i vizsgaval zarul. A tanfolyam 12 {6
részvételével folyik.

- A ,,Gyogynovénygyiijt6” tanfolyam varhatéan 2017. 03.31.-én fejezddik be. Ezen a tanfolyamon
részt vevo kozfoglalkoztatottak részére a mezdgazdasagi start programot — jelenlegi informéaciok
alapjan, amig mas rendelkezés nem érkezik — mércius végéig meg kell hosszabbitanunk.

Tovabbi két képzés elinditasat tervezziik a munkaiigyi kézponttal egyiittmiikddve.
,» 115Ztitas technoldgiai szakmunkas” képzésre a minimalis 12f6s 1étszamhoz még egy f6 hianyzik.
,Fakitermel0” tanfolyamra a betoltendd 12fér6helyre még csak 66t talaltunk. Ezen tanfolyamban
vegzetteknek indulna a ,,Bio” start kzmunkaprogram.

Hatalmas eldrelépés tortént a tanfolyamokkal kapcsolatban. Pozitiv tapasztalata a tanfolyamnak, hogy
azon kozfoglalkoztatottak is, akik ellenezték és nem akartak részt venni rajta, 6k is jo véleménnyel
vannak a megszerzett informaciokrol a megszerzett elméleti tudasrdl. A kozfoglalkoztatottak korében a
tanfolyamokhoz val6 negativ hozzaallas megvaltozott. Egyre tobben jelentkeznek 6nként, sokan mar-mar
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szégyenlik, hogy nincs semmiféle végzettséguk, igy hatranyt éreznek az aktiv munkaerdpiacon
képzéseken részt vevokkel szemben. Tovabbi eldrelépés, hogy a kozmunka programokbdl mar fegyelmi
okbol t6bbszoér elkildott munkavallalok a kepzes utan kénnyeden beilleszkedtek és teljesitik a minimalis
elvarasokat.

Gondot jelent a szervezésnél és l1étszam toborzasnal, hogy a 8 osztallyal sem rendelkez6k nem vehetnek
részt képzéseken. Egyre kevesebb az a létszam akiket képzésre lehet ajanlani.

Altalanos tapasztalat:

Altalanos tapasztalat, hogy a kdzmunkas allomany hozzéallasa javul. Egyre tobben tudnak elhelyezkedni
a kornyékbeli munkahelyeken. A szigorabb munkaidd és teljesitmény kovetelése miatt nehezebb
bekerdilni és bent maradni a kozfoglalkoztatasban, igy jobban megbecsilik azt.

A tappénzes és tartds tappénzes allomany minimalisan de csokkent. Azon kdzfoglalkoztatottakat, akiket
tappénzes allomany ideje alatt mas, nem hivatalos munkahelyeken latunk dolgozni (napszamban), a
program vagy a szerzddésiik lejartaval nem vesziink vissza.

Foként a mezdgazdasagban a szakértelemmel rendelkezd kozfoglalkoztatottak szdma csokkent.
Koziliik keriiltek ki a brigadvezetok. Igy a szabad helyek feltoltéséig a mezégazdasagi program
vezetbjére hatalmas feladat harul, hogy a programban vallaltfeladatokat végre tudjék hajtani. Tajékoztatd
adat: 8f6 brigadvezet6i helybdl 4van feltdltve, marciustol tovabb csokken, egy f6 brigadvezeté mashol
fog elhelyezkedni.

Targyalasokat fogunk kezdeményezni, hogy a 2017-2018 évi mezdgazdasagi programra eldirt
tovabbfoglalkoztatast (5f6 6honap) egy, vagy két f6 mezOgazdasagi végzettségii f6allasi munkavallalo
hosszabb idejii foglalkoztatasaval oldhassuk meg. Ennek finanszirozasat a mezOgazdasagi program
arbevetele finanszirozza.

Személyi feltételek:

A koézmunkaval kapcsolatos napi iranyitasi feladatokat, adminisztracios feladatokat jelenleg 3f6
féallast alkalmazott végzi.
Egy f6 az anyagbeszerzés teriiletén €s a hagyomanyos kozfoglalkoztatas munkairanyitasat végzi. Egy f6 a
mezbgazdasagi program vezetdjeként, egy f6 a programok palyazatirdsi feladatait vegzi és dokumentalas
feladatait iranyitja. A helyi sajatossag programnak nincsen 6nallo vezetbje, ezt feladatmegosztassal a
programvezetd és egy f6 foallasu kdmiives latja el.
A kozfoglalkoztatas tovabbi adminisztraciés munkajaban 5 6 kozfoglalkoztatott adminisztratort
alkalmazunk.

A jelenleg négy futd programban a brigddok vezetését a féallasi vezeték mellett 17f6
kozfoglalkoztatott csoportvezetd végzi.

Kimutatas munkanapokrol (2016. december 31-ig)

Mezégazdasag Helyi 33fés 50f6s
Igazolatlan tavollét 226 nap 109 nap 3 nap 16 nap
Igazolt tavollét 57 nap 16 nap 2 nap 8 nap
Szabadsag 678 nap 984 nap 373 nap 641 nap
Betegallomany 1004 nap 1041 nap 118nap 538 nap
Fizetett Unnep 159 nap 210 nap 38 nap 138 nap
Ledolgozott munkanap 7906 nap 11 284 nap 4 491 nap 8 132 nap
Ledolgozott munkaora 63214 6ra 90 2496ra 35 862 dra 65 024 nap

A programokban a rendkivil nagy a fluktuacio az utols6 negyedévben lelassult. Ennek oka, hogy a
maér tobb alkalommal, fegyelmivel elkildott munkavallalokat csak egy-egy honapos munkaszerzédéssel,
vagy egyaltalan nem vesszik vissza.

A programokban dolgozok egészségi allapota rossz, A téli idészakban a flitetlen vagy alul fiitott
lakasokban €16k korében a megbetegedés fokozottan jelentkezik. Szocidlis tlizifat idén nem biztosit a
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varos. Szocialis segélyre mar nem jogosultak azok akik, év kozben felhasznaltak a keretiiket. igy a
raszoruloknak fizetés eldleggel tudunk segiteni.

A 2016. évi Start kézmunkaprogramokban tervezett és mar teljesitett feladatok

Mezogazdasagi program feladatai:

Mez6gazdasagi programban a téli talaj el6készitési és vetdmag el6készitési munkék folynak.
Héatra van még a szennyviztelepen a villamos halozat kiépitése (vilégitéds, folidk, szivattylk
aramellatas kiépitése. A haldzatra csatlakozéast az EMASZ 2017 év marciusara igazolta vissza.
A 2017-2018 évi program kérelmének leadasa, a munkaligyi kdzpont altal kért indoklasok és
hidnypétlasok lezérultak. A kérelem az internetes fellleten véglegesitésre kerlt. A
belligyminisztérium képvisel6je a programot tamogathatonak talalta és tamogatasat javasolja.

Helyi sajatossag programban véllalt és elvégzett feladatok, értékteremtés

Helyi sajatossag programban dolgozék nagy része jelenleg a téli csiszasmentesités feladatain
dolgozik. A térkd gyartd csoportnal dolgozo lakatosok a kéziszerszdmok (mezdgazdasagi és
¢épitbipari), kisgépek karbantartasat végzik. A februar 28.-i programzarasig meg a
varosgazdalkodasi kft telephelyén van épitési feladat. A kemény fagyok utan ezen épitési
munkakat tervezziik még elvégezni.

A bellgyminisztérium a program helyi program tervének atdolgozasat kerte. Vagyonvédelmi
csoport mikddtetését nem tdmogatta. A hasznosi volt altaldnos iskola és posta atalakitasat
széllashellyé nem engedélyezte, helyette a 835/2 hrsz-on szocialis bérlakas épitését terveztik. A
Varosgazdalkodasi Kft telephely hdszigetelésének anyagvasarlasat sem engedélyezte a
koltségvetesben, ennek munkabér timogatésat is kivettilk a programbdl. Az ide tervezett létszamot
a bérlakas épitésre csoportositottuk at. A kérelemhez sziikséges indoklasokat, utdlagos
adatszolgaltatasokat potoltuk a kérelem az internetes fellileten véglegesitésre kertilt.

A helyl sajatossag programban a tlizifagyartast nem engedélyezte a belligyminisztérium
képviseldje. A feladat megvaldsitasara a IV tengelyben szereplé ,,Bio- és meguUjuld energia
felhasznélas” elnevezésti kozmunkaprogram kidolgozasara kaptunk rovid hataridét. Ennek a
programnak a kérelme még munkaanyag forméban van, a kért informaciokat folyamatosan
biztositjuk a munkaligyi kézpont helyi kirendeltsége felé. A program engedélyezése varhat6éan a
testlleti Ulésig megtorténik.

Koltségvetés és feladatterv mddositas start programokban.
A start kdzmunkaprogramokban cégiink élt a lehetdséggel és a fel nem hasznalt, illetve megtakaritott
osszegek atcsoportositasat kérte a munkaiigyi kdzponttol. Ev kdzben felhasznalt, de kéltségvetési sor
hijan el nem szamolt koltségekre a mezdgazdasagi és helyi programban egylittesen 5,606milli6 forintot
tudtunk visszamendlegesen leszamolni. Az év végi beszerzesekre az 6sszehivott rendkiviuli FEB ulés
utan volt lehetdség. A kozmunkaprogramok oOnrészét az Onkormanyzat ekkor tudta biztositani
szamunkra.

A kozmunka programok feladatai megfeleld {itemben zajlanak, a tervezési és engedélyezési
folyamatok megfelel6 Gtemben haladnak.
Decemberi rendkivili FEB Ulés 6ta megtett intézkedések:
» A kifogasolt bizonylat nélkili pénzmozgas a konyvelésben ala lett tamasztva.
» A start kdzmunka Onrésze a FEB (lés utadn atutaldsra kerilt a kozmunka alszamlara

(6nkormanyzat biztositotta a forrast)
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» A 2015 éprilisatol az 0sszes kdzmunkaprogram pénziigyi ellendrzése visszamendlegesen 0jbol
megtortént, munkaligyi kdzponttal 2017 januar végén tudunk egyeztetni, pontositani a kiértékelt
adatokrol.

» A kozmunka teljes pénzugyi atvizsgalasa a FEB-nek megkildott végrehajtasi temtervnek
megfelelden halad.

» A 2017 marciustdl induld kézmunka programok anyag és munkabér kifizetéseinek kovetésére és
az kdzmunka programok egyenlegeinek fokonyvben torténd kovetésére megoldast dolgoztunk ki:

v" minden k6zmunkaprogram kilén banki szamlan fog futni

v Fékonyvben minden kézmunkaprogram kiilon gyiijtdszamot kap

v’ az anyagok a programon beliil még kiilon tételes gyiijtészamot kapnak
v kdzmunka programonkeént kilon hazipénztar lesz vezetve

Javaslat a 2017-2018 évre
A kdzmunka iranyitast két formaban javasoljuk megerdsiteni (a koltségvetésben forrast biztositani).

- Egy f6 miiszaki végzettségli munkavezetdt szeretnénk a helyi sajatossag program iranyitasaval
megbizni.

- A matrakeresztesi falugondnoki szolgalatot kérjiik megerdsiteni. A hasznosi falugondnokhoz
hasonldan foéallasban dolgozni tudd (aki napkdzben a helyszinen tartézkodik) munkavallaloval
kellene a feladatot ellatni, aki a helyi kdzfoglalkoztatottakkal a teleplilésrész kozteriiletein a
feladatokat végrehajtatja.

Tisztelt Kepviseld-testilet, kérem a beszamolo elfogadasat!

Hatarozati javaslat:

Pasztdo Varosi Onkormanyzat Képviseld-testillete megismerte, megtargyalta és elfogadja a Pasztdi
Véarosgazdalkodasi K6zhaszni Nonprofit Kft iigyvezetjének beszdmoldjat a kdzfoglalkoztatas 2017. évi
tapasztalatairdl és a 2017-2018 évi tervezett k6zmunka programok allasarol.

Paszto, 2017.januér 23.

Petrényi Mihaly
Ugyvezetd igazgatd

A hatérozati javaslat térvényes.

Dr. Gajdics Gébor
jegyz6



