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Tisztelt Képviseld- testiilet!

A Pidszt6 Virosi Onkorményzat Ovodija (tovabbiakban: Intézmény) vezet6i feladatainak
ellitisira Paszté6 Varosi Onkorményzat Képvisel§-testiilete (tovdbbiakban: Képvisels-
testiilet) dltal megbizott Sarik Janosné vezetsi megbizsa 2014. augusztus 15-6n lejar.

A kozalkalmazottak jogallasirol sz616 1992. évi XXXIIL torvény (tovdbbiakban: Kjt.) 20/B. §
(1) bekezdése alapjan a magasabb vezetd és a vezetd beosztas ellatasara szold megbizdsra a
Kjt. 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazdsdval palyazatot kell kiirni. A pélyézatot a
megbizdsi jogkor gyakorléja irja ki.

A 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Vhr.) 21.§ (1) bekezdés aa) pontja
crtelmében a kéznevelési intézmény vezetdje magasabb vezetdi megbizasnak mindsiil, ezért a
nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC torvény (tovabbiakban: Nkt.) 67. §. (7) bekezdése
értelmében az intézmény vezet$jének kivalasztasa nyilvanos palyézat Gtjan torténik.

A Vhr. 22. § (5) bekezdése alapjan az intézményvezetdi pélyazati eljards eldkészitésével
Osszefliggd feladatokat a kdznevelési intézményt fenntartd telepiilési onkormanyzat jegyzbije
litja el. : '

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a palyazati felhivast a kormanyzati
személyiigyi igazgatdsi feladatokat ellité .szerv internetes oldaldn (kozigallas.gov.hu)
valamint a fenntarté 6nkormanyzat székhelyén a helyben szokdsos médon kozzé kell tenni.

A palyazat benydjtdsdnak hatdrideje a kozigallas.gov.hu internetes oldalon t&rténé elsodleges
kozzétételtdl szamitott harminc napnél révidebb nem lehet.

A Kjt. (4) bekezdésében meghatdrozottakon til a Vhr. 22.§ (6) bekezdése alapjan a miniszter
altal vezetett minisztérium hivatalos lapjdban is kézzé kell tenni. A palyazat benyujtasanak
hatdridejét ezekben az esetekben is a kozigallas.gov.hu internetes ~ oldalon t&rténd
kozzétételtdl kell szamitani.

A Kijt. 20/A. § (3) és a Vhr. 22. § (7) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a palvazati
felhivasnak tartalmaznia kell:

a) a munkaltatd és a betdltendé munkakér, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jard lényeges feladatokat,
c) a pdlyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyézat részeként benydjtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benydjtdsanak feltételeit és elbiralsinak hatdridejét.

/) a munkahely megjelélését,

g) a magasabb vezetéi beosztasra térténd megbizas idétartamat,

) a megbizas kezd§ napjat és megsziinésének idépontjat, valamint

i) a beosztdshoz kapcsolddé juttatisokat.

A Vhr. 23. § (2) bekezdése alapjan a palydzatnak tartalmaznia kell a palydzé szakmai
onéletrajzdt, a vezetési programjit, tovibbd a pélyédzati felhivisban megfogalmazott
feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdemlé igazolasat, valamint a pélyazo nyilatkozatat
arr6l, hogy hozzidjirul személyes adatainak a palydzattal kapcsolatos kezeléshez,
tovabbitdsidhoz.



A Vhr. 23. § (3) bekezdése értelmében a palyaztaté a palyazattal kapcsolatos vélemények
kialakitdsdhoz — a palydzatnak a neveldtestiilet (szakalkalmazotti értekezlet) részére torténd
atadas napjat kovet6 els6 munkanaptol szamitva — legaldbb harminc napot koteles biztositani.
A Vhr. 23. § (8) bekezdése alapjin a palydzatot a véleményezési hataridé lejartat kovetd
harminc napon beliil el kell birdlni és a véleményezési hataridé lejartat kovetd harmincadik
napot kvetd els6 testiileti iilésre be kell nytjtani.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi, valamint a vezetdi megbizas
jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idére szol.

Hatarozati javaslat

Pészté Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a kdzalkalmazottak jogéllasarsl szolé 1992.
évi XXXIIL torvény és a végrehajtasirol §z616 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet alapjdn:

1. Paszté Varosi Onkorményzat Ovodéja magasabb vezetdi allashely betoltésére
palyazatot ir ki a hatdrozat melléklete szerint.

2. Felhatalmazza a viros jegyzdjét, hogy gondoskodjon a Paszté Vérosi Onkormaényzat

Ovoddja magasabb vezetdi beosztas allashely betsliésére kiirt, e hatirozat mellékletét
képezd palyazati felhivas megjelentetésérsl.

3. Felkéri a jegyz6t az intézményvezet$ hatarozott idejli megbizasara iranyulé palyézati
eljards lefolytatasaval &sszefiiggd el6készitd feladatok elvégzésére ugy, hogy az

intézmény vezetdi megbizassal kapcsolatos déntését a Képvisel6-testiilet legkésébb
2014. jalius 31-ig meg tudja hozni.

Hatérido: széveg szerint
Felel6s: széveg szerint

Pasztd, 2014. marcius 20.
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Piszté Virosi Onkorminyzat Képviselé-testiilete

a Kozalkalmazottak jogdllasardl sz616 1992. évi XXXIIL térvény 20/A. § alapjan
' palyazatot hirdet

Paszté Virosi Onkorminyzat Ovodija

ovodavezetdé (magasabb vezetd)
beosztas ellatisara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatdrozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatis jellege:

- teljes munkaido
- vezet0l megbizis hatdrozott idére, 2014. 08. 16. — 2019. 08. 15-ig sz6l.

A munkavégzés helye:

Pészt6 Virosi Onkorményzat Ovodéja - 3060 Pésztd, Madach utca 22.,'és tagintézményei

A munkakérbe tartozo, illetve a magasabb vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény vezetdje felel az intézmény szakszerli és torvényes mikodéséért,
gazdalkoddsaért és gyakorolja a munkaltatéi jogokat a munkatarsak felett.

Illetmény és juttatasok:

A kozalkalmazottak jogdlldsdrél sz616 1992. évi XXXIIL t6rvény vonatkozé rendelkezései
szerint.

Palyazati feltételek:

- foiskolai végzettség, Gvodapedagégus,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagbgus-munkakérben szerzett szakmai gyakorlat,

- a mevelési-oktatdsi intézményben pedagégus-munkakorben fennalld, hatédrozatlan idére,
teljes munkaidére szol6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejiileg pedagogus-
munkakdrben torténd, hatérozatlan idére teljes munkaidére sz616 alkalmazas,

- biintetlen eléélet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazo nem ll a tevékenység folytatdsat
kizéré foglalkozastol eltiltds hatdlya alatt,

- cselekvdképes legyen, '

- vagyonnyilatkozat tételi eljards lefolytatisa

A pilydzat részeként benyiijtando iratok, igazolisok:

- szakmai Onéletrajz, s

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd, a magasabb vezetéi megbizas idejére — 5
évre - sz016 vezetési program,

- keépesitést igazol¢ iratok kozjegyz9 altal hitelesitett misolata, vagy eredeti okiratok,



- harom hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany,
- nyilatkozat arr6l, hogy hozzéjarul személyes adatainak a pélyazattal kapcsolatos kezeléshez,
tovabbitisdhoz.
Hidnypétlasnak helye nincs.

A pélyazat benyiijtisinak hatdrideje: 2014. méjus 15.

A palydzat benvyiljtiasanak modja:

Ajanlott kiilldeményként postai dton Pészté Viros Polgdrmestere cimére (3060 Pészto, Kélcsey F. u.
35.). A boritékra kérjiik rairni: ,,Ovoda vezetéi palyazat”.

A palyazat elbiridlisianak médja, rendje:

A palyazat benyujtasi hataridejét kovetd 60 napon beliil a Képvisel6- testiilet iilésén.
A Képvisel6- testiilet a palydzat eredménytelenné nyilvénitasanak jogat fenntartja.

A palyazati Kiirds kozzétételének helye:

- aNemzeti Kézigazgatasi Intézet honlapja, www.kozigallas.gov.hu
- Oktatési és Kulturalis K6z16ny
- www.paszto.hu

Paszt6, 2014. marcius 18.



