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Tisztelt Képvisel6-testulet!

A Pasztd Varosi Onkormdanyzat fenntartasdban miikodé Teleki Laszlo Véarosi Konyvtar és
Miivel6dési Kozpont (tovabbiakban: Intézmény) vezet6i feladatainak ellatasara Pasztd Varosi
Onkormanyzat Képviselé-testilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet) altal megbizott Olahné
Csékvari Gabriella vezet6i megbizasa 2020. szeptember 30-4n lejar.

Jelenleg az intezmény alkalmazottai, igy a vezet6 is a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lo
1992. evi XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.) hatdlya ala tartozé kézalkalmazottakkent
allnak alkalmazésban.

A kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kdzalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasarol,
valamint egyes kulturalis targya torvények maodositasardl szolé 2020. évi XXXII. térvény
(tovabbiakban modosito tv) 3. § (1) bekezdése szerint ezen intézményekben 2020. jalius 1-
jétél uj kozalkalmazotti jogviszony nem létesithetd, a Kjt. 1. § (1) bekezdése szerinti
foglalkoztatdsra munkaviszony keretében kerilhet sor. Ez azt jelenti, hogy az Uj vezet6 2020.
oktober 1-t61 munkaviszony keretében kaphat megbizast.

A modositd tv. 3. § (9) bekezdése szerint a kozalkalmazotti jogviszony 1. 8 (2) bekezdése
szerinti atalakulasa a fennall6 vezet6i megbizasokat nem érinti. A vezetdi palyazatok Kiirasara
a 2. § (8 bekezdése szerinti id6pontig az e torvény hatalybalépésekor iranyado
jogszabalyokat kell alkalmazni.

Osszefoglalva; az igazgatdi (magasabb vezetdi) beosztas ellatasara szol6 megbizas palyazati
kiirasara a jelenleg hatalyos rendelkezések szerint kerul sor, azzal az eltéréssel, hogy a
kiirasban a palyaztaté nem kdzalkalmazotti jogviszonyt, hanem munkaviszonyt ajanl fel.
Fentiek ismeretében az alabbiak szerint zajlik az eljaras:

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetd és a vezetd beosztas ellatasara szolo
megbizasra a Kjt. 20/A. 8 (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A
palyazatot a megbizasi jogkor gyakorldja irja ki.

A Kjt. végrehajtasar6l a miivészeti, a kozmiivelddési és a kozgylijteményi teriileten
foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefiiggd egyes kérdések rendezésére
megalkotott 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 7. § (1) értelmében
kozgylijteményi és kozmiivel6dési intézményben magasabb vezetd beosztas ellatasara torténd
Mmegbizas a palyazat elnyerését kovetden legfeljebb 6t év hatarozott idére szol.

A Kjt. 20/A. 8§ (3) és a Vhr. 7. 8. (5) bekezdésében foglaltaknak meqgfeleléen a palyazati
felhivasnak tartalmaznia kell:

a) a munkaltato és a bet6ltendé munkakor, vezetdi beosztas megnevezeset,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i beosztassal jaro 1ényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat,

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

f) a vezetéi megbizatas feltételeit,

g) a kapcsolédé juttatasokat,

h) megbizas kezd6 id6pontjat,

i) palyazat benyujtasanak helyét és hatéridejét, ami 30 napnal révidebb nem lehet,
J) munkahely megjeléléset.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en a palyazati felhivast a kormanyzati
személylgyi igazgatdsi feladatokat ellatdé szerv internetes oldalan (kozigallas.gov.hu),
valamint a fenntarté énkormanyzat székhelyén a helyben szokésos modon kdzzé kell tenni.


https://ki.oszk.hu/hir/konyvtari-intezet/xxxii-torveny-kulturalis-intezmenyekben-foglalkoztatottak-kozalkalmazotti
https://ki.oszk.hu/hir/konyvtari-intezet/xxxii-torveny-kulturalis-intezmenyekben-foglalkoztatottak-kozalkalmazotti
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99200033.TV#sidlawrefP(1)B(1)

A pélyazat benyujtasénak hatarideje a kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé elsédleges
kozzétételtdl szamitott harminc napnal révidebb nem lehet.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol €s a kdozmiivelodésrdl szolo
1997. évi CXL. Torvény 94. § (1) bekezdése értelmében az allami és dnkormanyzati
fenntartdsi muzealis intézményekben, nyilvanos konyvtarakban, kozlevéltarakban és
kozmiivel6dési intézményekben alkalmazottként csak olyan személy foglalkoztathato, aki
a) biintetlen elééleti, és nem all muzedlis intézmeényben, nyilvanos konyvtarban,
kozlevéltarban és kozmiivelddési intézményben végezhetd tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,
b) a munkakor bet6ltéséhez jogszabalyban meghatarozott végzettséggel és
szakképesitéssel rendelkezik.

A Vhr. 6/A. 8 (1) bekezdése alapjan kozmiivel6dési intézményben az intézmény vezetésére
iranyuld magasabb vezetd beosztas ellatasaval csak olyan kdzalkalmazott bizhaté meg, aki

a) rendelkezik

aa) fels6foku végzettséggel és kozmiivelédési szakkepzettséggel, vagy

ab) nem szakiranyu fels6foku végzettséggel és felséfoku szakiranyt szakképesitéssel,

b) a fels6foku kozmiivel6dési szakképzettségének vagy az a) pont ab) alpontja szerinti
szakvizsgajanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelel6 feladatkorben,
kdzalkalmazotti vagy munkavégzesre irdnyuld tovabbi jogviszonyban legalabb 6t éves
szakmai gyakorlatot szerzett, és

c) kiemelked6 szakmai vagy szakirany tudomanyos tevékenységet végez.

A Vhr. 6/B. § (5) bekezdése alapjan Varosi konyvtarban magasabb vezetd beosztas
ellatasaval kizarolag olyan kdzalkalmazott bizhaté meg, aki

a) rendelkezik

aa) szakiranyu felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel, vagy

ab) nem szakiranyu felsdfoku végzettséggel és szakképzettséggel, valamint
segedkonyvtaros szakképzettséggel, és

b) végzettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legaldbb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett.

A Kjt. 20/A. § (5) bekezdése alapjan a palyazatnak — a (3) bekezdés d) pontja alapjan
meghatarozottakon tilmenden — tartalmaznia kell a palyaz6 szakmai 6néletrajzat, a vezetési
programjat, tovabba a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténd megfelelés
hitelt érdeml6 igazolasat, valamint a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy hozzajarul személyes
adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléshez, tovabbitasahoz.

A Vhr. 7. § (5) alapjan a palyaztatonak biztositania kell, hogy a palyazat irant érdekl6dok a
palyazatok elkészitéséhez szilkséges tajékoztatast megkapjéak, az intézményt megismerhessék.

A Kjt. 20/A. § (6) alapjan magasabb vezet6i beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a
palyazati hataridé lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizési jogkor
gyakorldja &ltal létrehozott legalabb haromtagt, a bet6ltendé6 munkakor feladatait érintGen
szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi
onkormanyzati képviselo-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorloja. A kinevezesi, megbizasi jogkor gyakorloja a bizottsag irasba foglalt veleményét
mérlegelve dont az kozalkalmazotti jogviszony (esetlinkben munkaviszony) létesitésérol,
illetve a vezetdéi megbizasrol. Egyebekben a palyazat elbirdldsanak rendjét a munkaltato
hatarozza meg.



A Vhr. 7. § (6) bekezdése alapjan a bizottsag tagja a Kozalkalmazotti Tanacs, illetve a
reprezentativ szakszervezet Aaltal delegélt egy-egy tag, tovabbd egy orszagos szakmai
szervezet képviseldje is.

A Vhr. 7. 8§ (10) alapjan a palyazatokat a benyujtasi hataridét kovetéen 30 napon beliil kell

elbiralni, amennyiben a palyazat eredménytelen, a palydzatot 90 napon bellil meg Kkell
ismételni.

Hatarozati javaslat

Pasztd Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testillete a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.
évi XXXIII. torvény és a végrehajtasardl szol6 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapjan, de
figyelemmel a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kdzalkalmazotti jogviszonyanak
atalakulasarol, valamint egyes kulturdlis targyu torvények modositasarél szold 2020. évi
XXXII. torvény ) 3. 8 (1) bekezdésében foglaltakra is:

1. A Teleki Laszl6 Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kézpont magasabb vezetdi allashely
betdltésére palyazatot ir ki a hatarozat melléklete szerint.

2. Felhatalmazza a varos jegyzé6jét, hogy 2020. julius 20-ig gondoskodjon a Teleki
Laszl6 Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kozpont magasabb vezet6i beosztés allashely
betdltesere Kiirt, e hatarozat mellékletét képezo palyazati felhivas megjelentetésérol.

3. A Teleki Laszlo Varosi Konyvtar ¢és Miivelddési Kozpont magasabb vezetdi
beosztasanak betbltésére benydjtott palyazatok véleményezésere az alabbi
szemelyekbdl allo bizottsagot kéri fel:

- Intézményiranyitasi és Szocialis Bizottsag Elntke
- Kdzalkalmazotti Tanacs tagja
- szakmai szervezetek egy-egy képviseldje.

Hatarid6: széveg szerint
Felel6s: szoveg szerint

Paszto, 2020. janius 25.

Farkas Attila
polgarmester

A hatérozati javaslat térvényes!

Dr. Sandor Balazs
jegyz6


https://ki.oszk.hu/hir/konyvtari-intezet/xxxii-torveny-kulturalis-intezmenyekben-foglalkoztatottak-kozalkalmazotti
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melléklet
Paszté Varosi Onkormanyzat Képviselo-testilete

a Kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény 20/B. §-a alapjan
palyazatot hirdet a

Teleki Laszlo Varosi Konyvtar és Miivelodési Kozpont

igazgatdi (magasabb vezeto)
beosztas ellatasara.

A koOzalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatarozatlan idejii munkaviszony

Foglalkoztatas jellege:

- teljes munkaidd

A vezetoi meghbizas idotartama:

- vezet6i megbizas hatarozott idére, 2020. 10. 01. — 2025. 09. 30-ig szdl.

A munkavégzés helye:

Teleki Laszlo Varosi Konyvtar és Miivel6dési Kozpont — 3060 Pasztd, Nagymez6 utca 3. és
tagintézményei

Munkakoér megnevezése: kézmiivelodési szakember 1. vagy IIL., illetve fokonyvtaros vagy
konyvtaros

A magasabb vezetdi megbizassal jaro lénvyeges feladatok:

Az intézmény vezetdje felel az intézmény szakszeri és torvényes milkddéséért,
gazdalkodasaert és gyakorolja a munkaltatdi jogokat a munkatarsak felett. Kozremuikodik
Péaszt6 Varos Kozmiivelddési Koncepcidjanak feliilvizsgalatdban, az 1j koncepcid
kialakitasaban. Feladata — az intézmeényi szolgaltatdsok megtartasa mellett — egy hatékonyabb,
fenntarthatobb kozmiivelddési, kozgyijteményi szervezeti struktira kialakitasa.

Illetmény és juttatasok:

A fenntartd az illetményt és juttatdsokat a kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi
XXXIII. térvenyben, valamint ¢ torvény végrehajtasarol a miivészeti, kozmiivel6dési és a
kozgylijteményi teriileten foglalkoztatott kdzalkalmazottak jogviszonyaval Osszefliggd egyes
kérdések rendezésérdl szolo 150/1992. (X1. 20.) Korm. rendeletben foglaltak alkalmazésaval,
de egy 0sszegli munkabérként &llapitja meg.

Palyazati feltételek: az integralt intézmény vezetéje lehet az, aki vagy szakiranyu
kozmiivelddési, vagy szakiranyu konyvtari végzettséggel rendelkezik az aldbbiak szerint:

aa) felsofoku végzettséggel és kozmiivelddési szakképzettséggel, vagy

ab) nem szakiranyu fels6foku végzettséggel és fels6foku szakiranyU szakképesitessel,
b) a fels6foku kozmiivelddési szakképzettségének vagy az a) pont ab) alpontja szerinti
szakvizsgajanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkdrben,



kdzalkalmazotti vagy munkavégzesre irdnyuld tovabbi jogviszonyban legalabb 6t éves
szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelked6 szakmai vagy szakirany tudomanyos tevékenységet végez.

vagy,
a) rendelkezik

aa) szakiranyu felsofoka végzettséggel és szakképzettséggel, vagy

ab) nem szakiranyu fels6foku végzettséggel és szakképzettseggel, valamint segédkdnyvtaros
szakképzettséggel, és

b) végzettségének és szakképzettsegének és egyben az intézmény alaptevékenysegének
megfeleld jogviszonyban legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett.

- a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/G. 8 (2) bekezdése szerint akkreditalt,
allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd tanfolyamot elvégezte vagy vallalja,
hogy a megbizatasat kovetd két éven beliil elvégzi,

- magyar allampolgarséag,

- biintetlen eléélet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazd nem all a tevekenység
folytatdsat kizéard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

- cselekvoképes legyen,

- a palyazé nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének
vallalasarol,

- a magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezheto.

A péalyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- képesitést igazold okiratok kozjegyzo altal hitelesitett masolata, vagy eredeti okiratok,

- szakmai gyakorlatot, vezetdi gyakorlatot igazolé dokumentumok,

- az intézmény vezetésére vonatkozd program, szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elkepzeléssel (vezetési program),

- az allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto tanfolyam elvégzését igazol6 okirat
masolata vagy nyilatkozat arr6l, hogy a tanfolyam elvégzését a megbizastdl szamitott
2 éven belul vallalja,

- hérom honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség véallalasarol,

- nyilatkozat arrdl, hogy hozzajarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos
kezeléséhez, tovabbitaséhoz,

- nyilatkozat arrol, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik,

- nyilatkozat arrdl, hogy nyilt vagy zart tlésen kéri a palyazat megtargyalasat.

Hianypdtlasnak helye nincs.

A beosztas betolthetoségének idopontja:

A beosztas legkorabban 2020. oktober 01. napjatol tolthetd be.

A pélyazat benyujtadsanak hatarideje: 2020. augusztus 21.

A palyazat benyujtasanak modija:




Postai uton, a palyazatnak Paszté Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete cimére torténd
megkuldésével (3060 Paszto, Koélcsey F. utca 35.). Kérjuk a boritékon feltiintetni a beosztas
megnevezeését: Miivelddési haz igazgato.

A péalyazat elbiradlasanak madja, rendje:

A pélyazat benyujtasi hataridejét koveté 30 napon beliil a Képviseld- testlilet Glésén.
A Képvisel6- testlilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2020. szeptember 28.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:

- aKozigazgatasi és Igazsagugyi Hivatal honlapja, www.kozigallas.gov.hu
- www.paszto.hu

Pasztd, 2020. junius 25.
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