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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Nógrád Megyei Kormányhivatal Pásztói Járási Hivatala meghirdetett egy bérköltség támogatási 
konstrukciót. Ez az „Út a munkaerőpiacra” elnevezésű munkaerőpiaci program, amelyet egy 
Európai Uniós Alapból finanszíroznak. A támogatási konstrukció 8+4 hónapra szól. 8 hónapig a 
bérköltség és SZOCHO 100%át megtérítik a munkáltatónak. Azt követően 4 hónapig a dolgozót 
kötelezően tovább kell foglalkoztatni. A munkáltatónak 1 éves időtartamra /határozott idejű/ 
munkaszerződést kell kötnie. E konstrukció keretében szeretnénk foglalkoztatni a Pásztói 
Polgármesteri Hivatalban 4 főt, 2018. május ….-től (a pontos időpont a szerződéstől függ). 
A következő munkakörökben szeretnénk így alkalmazni dolgozót: 
1 fő ügyintéző  a központi iktatóba  180.500 Ft/hó munkabérrel 
1 fő portás     138.000 Ft/hó munkabérrel 
2 fő kisegítő     138.000 Ft/Ft munkabérrel 
 
A 4 fő a Pásztói Polgármesteri Hivatal állományába kerülne – Munkatörvénykönyv hatálya alá 
tartozó munkaviszonyban. 
A Polgármesteri Hivatal engedélyezett létszámkeretét 4 fővel lenne szükséges megemelni 1 évre. 
Ezt a létszámot elkülönítetten tartalmazná a Hivatal létszámkerete. 
Ebben az évben ez nem jelentene semmilyen többlet költséget a Polgármesteri Hivatal részére. 
A továbbfoglalkoztatási kötelezettség idején (2019-ben) a 4 havi munkabér kifizetése szintén nem 
fog nagy terhet jelenteni. Erre az intézkedésre nagy szükség lenne. Ez a 4 fő közfoglalkoztatás 
keretében évek óta dolgozik a Polgármesteri Hivatalban. Megbízható, szorgalmas munkaerők. Az 
egyikük 4 évvel a nyugdíjazás előtt áll. Az ügyintéző több éve dolgozik a központi iktatóban. A 
munkában gyakorlatot, tapasztalatot szerzett, helyismerettel rendelkezik, ezen kívül ismeri az 
iktatás során használt programot. Fennáll a veszélye, hogy máshol keres munkahelyet, ha nem 
történik intézkedés. Helyettesítése nagy problémát jelentene. 
Ezzel a bértámogatással, minimális költséggel tudnánk biztosítani a 4 fő alkalmazását. 
 
 
Határozati javaslat 
 
A Képviselő-testület megismerte és megtárgyalta a Nógrád Megyei Kormányhivatal Pásztói Járási 
hivatal által meghirdetett „Út a munkaerőpiacra” elnevezésű bérköltség támogatási konstrukciót. 
 

1. A Képviselő-testület hozzájárul ahhoz, hogy a Pásztói Polgármesteri Hivatal engedélyezett 
létszámkeretét 2018. májustól 1 éves időtartamra 4 fővel megemeljék. 
 

2. A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy a szükséges intézkedéseket tegye meg. 
Határidő: szöveg szerint 
Felelős: jegyző 
 

3. Az engedélyezett létszámkeret változását a legközelebbi költségvetési rendelet és SZMSZ 
módosítás alkalmával szükséges a rendeleten átvezetni. 

 
Pásztó, 2018. március 12. 

Dömsödi Gábor 
polgármester 

Határozati javaslat törvényes! 
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 Dr. Gajdics Gábor 
 jegyző 
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